
พระราชบัญญัตปิระกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการ
ป้องกนัและปราบปรามการทุจริต พ.ศ.2561 

โดย 

ส ำนกังำน ป.ป.ช. ประจ ำจงัหวดัจนัทบรุี 



เล่ม ๑๓๕ ตอนที่ ๕๒ ก 
ประกำศวนัท่ี ๒๑ กรกฎำคม ๒๕๖๑ 

มีผลบงัคบั วนัท่ี ๒๒ กรกฎำคม ๒๕๖๑ 

• มาตรา ๘ ให้ประธานกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ
รักษาการตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญนี้ 



“เจ้าพนักงานของรัฐ”  

• หมายความว่า  

 เจ้าหน้าที่ของรัฐ  

 ผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง  

 ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ  

 ผู้ด ารงต าแหน่งในองค์กรอิสระ  
 และคณะกรรมการ ป.ป.ช. 



“เจ้าหน้าทีข่องรัฐ” 

• หมายความว่า   ขำ้รำชกำรหรอืพนกังำนสว่นทอ้งถ่ินซึง่มีต  ำแหน่งหรอื
เงินเดือนประจ ำ ผูป้ฏิบตังิำนในหน่วยงำนของรฐัหรอืในรฐัวิสำหกิจ ผูบ้รหิำร
ทอ้งถ่ิน รองผูบ้รหิำรทอ้งถ่ิน ผู้ช่วยผู้บริหารท้องถิ่น และสมาชิกสภาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น เจ้าพนักงานตามกฎหมายว่าด้วยลักษณะ
ปกครองท้องที่ หรือเจ้าพนักงานอื่นตามที่กฎหมายบัญญัติ และให้หมายความ
รวมถึงกรรมการอนุกรรมการ ลูกจ้างของส่วนราชการ หน่วยงานของรฐั หรือ
รัฐวิสาหกิจ และบุคคลหรือคณะบุคคลบรรดาซึ่งมีกฎหมายก าหนดให้ใช้อ านาจ
หรือได้รับมอบให้ใช้อ านาจทางปกครองทีจ่ัดตั้งขึ้นในระบบราชการรฐัวิสาหกิจ 
หรือกิจการอื่นของรฐัด้วย แต่ไม่รวมถึงผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง ตุลาการ
ศาลรัฐธรรมนูญ ผู้ด ารงต าแหน่งในองค์กรอิสระ และคณะกรรมการ ป.ป.ช.  



“เจ้าหน้าที่ของรัฐต่างประเทศ” 

• หมายความว่า ผูซ้ึง่ด  ำรงต ำแหน่งดำ้นนิติบญัญตัิ บรหิำรปกครอง หรอื
ตลุำกำร ของรฐัตำ่งประเทศ และบคุคลใด ๆ ซึง่ปฏิบตัิหนำ้ท่ีใหแ้ก่รฐั
ตำ่งประเทศ รวมทัง้กำรปฏิบตัิหนำ้ท่ีส  ำหรบัหน่วยงำนของรฐัหรอื
หน่วยงำนรฐัวิสำหกิจ ไม่วำ่โดยกำรแตง่ตัง้หรอืเลือกตัง้มีต  ำแหนง่
ประจ ำหรอืชั่วครำว และไดร้บัเงินเดือนหรอืคำ่ตอบแทนอ่ืนหรอืไม่ก็ตำม 

• “เจ้าหน้าที่ขององค์การระหว่างประเทศ” หมายความว่า ผู้ซึ่งปฏิบัติหน้าที่
ในองค์การระหว่างประเทศหรือผู้ได้รับมอบหมายจากองค์การระหว่าง
ประเทศให้ปฏิบัติหน้าที่ในนามขององค์การระหว่างประเทศนั้น 
 



“ผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง” 

• (๑) นำยกรฐัมนตร ี

• (๒) รฐัมนตร ี

• (๓) สมำชิกสภำผูแ้ทนรำษฎร 

• (๔) สมำชิกวฒุิสภำ 

• (๕) ขำ้รำชกำรกำรเมืองอ่ืนนอกจำก (๑) และ (๒) ตำมกฎหมำยวำ่ดว้ย
ระเบียบขำ้รำชกำรกำรเมือง 

• (๖) ขำ้รำชกำรรฐัสภำฝ่ำยกำรเมืองตำมกฎหมำยว่ำดว้ยระเบียบ
ขำ้รำชกำรรฐัสภำ 



“ผู้ด ารงต าแหน่งในองคก์รอิสระ” 

• หมำยควำมวำ่  

 ผูด้  ำรงต ำแหน่งในองคก์รอิสระตำมท่ีรฐัธรรมนญูบญัญตัิ 

 ยกเวน้คณะกรรมกำร ป.ป.ช.  

 และใหห้มำยควำมรวมถงึผูว้ำ่กำรตรวจเงินแผน่ดนิดว้ย ยกเวน้  
 กรณีตำมมำตรำ ๑๑ (๑) 



“ผู้ช่วยผู้บริหารท้องถิ่น” 

• หมายความว่า  

 ผู้ท าหน้าที่ช่วยเหลือผู้บริหารท้องถิ่น  

 และให้หมายความ รวมถึงผู้ท าหน้าที่ช่วยเหลือสภาท้องถิ่นหรือ
 สมาชิกสภาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้วย  

 ทั้งนี้ ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด 



“ผู้ด ารงต าแหน่งระดับสูง” 

ผูด้  ำรงต ำแหน่งหวัหนำ้สว่นรำชกำรระดบักระทรวงทบวง กรมหรอืสว่น
รำชกำรท่ีมีฐำนะเป็นนิตบิคุคล ซึง่มิใช่ผูด้  ำรงต ำแหน่งทำงกำรเมืองส ำหรบั
ขำ้รำชกำรพลเรอืน 

และปลัดกระทรวงกลาโหม ผู้บัญชาการทหารสูงสุด ผู้บัญชาการเหล่าทัพ
ส าหรับข้าราชการทหาร และผู้บัญชาการต ารวจแห่งชาติ  

และให้หมายความรวมถึงผูว้่าราชการจังหวัด ปลัดกรุงเทพมหานคร  
กรรมการและผู้บริหารสงูสุดของรฐัวิสาหกิจ  
หัวหน้าหน่วยงานขององคก์รอิสระตามรัฐธรรมนูญ แต่ไม่รวมถึงผู้ว่าการตรวจ

เงินแผ่นดิน  
กรรมการและผู้บริหารสงูสุดของหน่วยงานอื่นของรฐั ผู้ด ารงต าแหน่งอื่น 



“ผูถ้กูกลำ่วหำ” 

• หมายความว่า ผูซ้ึง่คณะกรรมกำร ป.ป.ช. มีมติใหด้  ำเนินกำรไตส่วน
ตำมพระรำชบญัญตัิประกอบรฐัธรรมนญูนี ้ไมว่ำ่จะในฐำนะเป็นตวักำร 
ผูใ้ช ้หรอืผูส้นบัสนนุในกำรกระท ำควำมผิดดงักลำ่ว 



“ทุจริตต่อหน้าที”่ 

• หมายความว่า ปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติอย่างใดในต าแหน่งหรือหน้าที ่

หรือปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติอย่างใดในพฤติการณ์ที่อาจท าให้ผู้อื่นเช่ือว่า
มีต าแหน่งหรือหน้าที่ทั้งที่ตนมิได้มีต าแหน่งหรือหน้าที่น้ัน หรือใช้อ านาจใน
ต าแหน่งหรือหน้าที่ ทั้งน้ี เพื่อแสวงหาประโยชน์ที่มิควรได้โดยชอบส าหรับ
ตนเองหรือผู้อื่น หรือกระท าการอันเป็นความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ราชการ
หรือความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ในการยุติธรรมตามประมวลกฎหมายอาญา
หรือตามกฎหมายอ่ืน 



“ร่ ารวยผิดปกติ” 

• กำรมีทรพัยส์ินมำกผิดปกติ หรอืมีทรพัยส์ินเพิ่มขึน้มำกผิดปกติหรอืกำร
มีหนีส้นิลดลงมำกผิดปกติ หรอืไดท้รพัยส์นิมำโดยไม่มีมลูอนัจะอำ้งได้
ตำมกฎหมำยสืบเน่ืองมำจำกกำรปฏิบตัิตำมหนำ้ท่ีหรอืใชอ้  ำนำจใน
ต ำแหน่งหนำ้ท่ี รวมทัง้กรณีมีทรพัยส์นิเพิ่มขึน้ผิดปกติสืบเน่ืองจำกกำร
เปรยีบเทียบบญัชีแสดงรำยกำรทรพัยส์นิและหนีส้นิดว้ย (มำตรำ 4) 



อำยคุวำม 

• มำตรำ ๗ ในการด าเนินคดีอาญาตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ
นี้ ถ้าผู้ถูกกล่าวหาหรือจ าเลยหลบหนีไปในระหว่างถูกด าเนินคดี           
หรือระหว่างการพิจารณาของศาล มิให้นับระยะเวลาทีผู่ถ้กูกลา่วหา หรือ
จ าเลยหลบหนีรวมเป็นส่วนหนึ่งของอายคุวาม และเมือ่ไดม้คี าพิพากษาถงึ
ที่สุดให้ลงโทษจ าเลย ถ้าจ าเลยหลบหนไีปในระหว่างต้องค าพพิากษาถงึ
ที่สุดให้ลงโทษ มิให้น าบทบัญญตัิแห่งประมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๙๘ 
มาใช้บังคบั 



คณะกรรมกำร ป.ป.ช. 

• มาตรา ๙ คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
ประกอบด้วยกรรมการจ านวนเก้าคน ซึ่งพระมหากษตัริย์ทรงแต่งตั้งตาม
ค าแนะน าของวุฒิสภาจากผู้ซึ่งได้รบัการสรรหาโดยคณะกรรมการสรรหา 

   ผู้ซึ่งได้รับการสรรหาต้องเป็นผู้มีความรู้ ความเช่ียวชาญ และประสบการณ์
ด้านกฎหมาย บัญชี เศรษฐศาสตร์ การบริหารราชการแผ่นดิน หรือการอื่นใด
อันเป็นประโยชน์ต่อการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 



คณะกรรมการสรรหา 

• (๑) ประธานศาลฎีกา เป็นประธานกรรมการ 

• (๒) ประธานสภาผู้แทนราษฎร และผู้น าฝ่ายค้านในสภาผู้แทนราษฎร เป็น
กรรมการ 

• (๓) ประธานศาลปกครองสูงสุด เป็นกรรมการ 

• (๔) บุคคลซึ่งศาลรัฐธรรมนูญและองค์กรอิสระที่มิใช่คณะกรรมการ ป.ป.ช. 
แต่งตั้งจากผู้มีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่บัญญัติไว้ใน
รัฐธรรมนูญ 

• ให้เลขาธิการวุฒิสภาเป็นเลขานุการของคณะกรรมการสรรหา และให้ส านักงาน
เลขาธิการวุฒิสภาปฏิบัติหน้าที่เป็นหน่วยธุรการของคณะกรรมการสรรหา 



หนำ้ท่ีและอ ำนำจของคณะกรรมกำร ป.ป.ช. 

มาตรา ๒๘ 

• (๑) ไต่สวนและมีความเห็นกรณีมีการกล่าวหาผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง 
ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญหรือผู้ด ารงต าแหน่งในองค์กรอิสระ ผู้ใดมี
พฤติการณ์ร่ ารวยผิดปกติ ทุจริตต่อหน้าที่ หรือจงใจปฏิบัติหน้าที่หรือใช้
อ านาจขัดต่อบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญหรือกฎหมาย หรือฝ่าฝืนหรือไม่
ปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรมอย่างร้ายแรง 

• (๒) ไต่สวนและวินิจฉัยว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐร่ ารวยผิดปกติ กระท าความผิด
ฐานทุจริตต่อหน้าที่หรือกระท าความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ราชการ หรือ
ความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ในการยุติธรรม 



หนำ้ท่ีและอ ำนำจของคณะกรรมกำร ป.ป.ช.(ตอ่) 

• (๓) ก าหนดให้ผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ ผู้
ด ารงต าแหน่งในองค์กรอิสระและเจ้าหน้าที่ของรัฐยื่นบัญชีทรัพย์สินและ
หนี้สินของตน คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะรวมทั้งตรวจสอบ
และเปิดเผยผลการตรวจสอบทรัพย์สินและหนี้สินของบุคคลดังกล่าว 

• (๔) ไต่สวนเพื่อด าเนินคดีในฐานความผิดอื่นที่พระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญนี้ก าหนดหรือที่มีกฎหมายก าหนดให้อยู่ในหน้าที่และอ านาจ
ของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 



หนำ้ท่ีและอ ำนำจของคณะกรรมกำร ป.ป.ช.(ตอ่) 

• (๕) หน้าที่และอ านาจอื่นตามที่บัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญ พระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญนี้หรือกฎหมายอื่น 

• ในการด าเนินการตาม (๔) ในส่วนที่เกี่ยวกับความผิดตามพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญนี้คณะกรรมการ ป.ป.ช. จะด าเนินการเอง หรือ
มอบหมายให้หน่วยงานที่มีหน้าที่และอ านาจในการด าเนินการเป็น
ผู้ด าเนินการก็ได้ 



• มาตรา ๓๐ ในการปฏิบัตหิน้าทีต่ามมาตรา ๒๘ (๑) (๒) และ (๔) 
ใหร้วมถึงกำรด ำเนินกำรกบับคุคลอ่ืนซึง่เป็นตวักำร ผูใ้ช ้หรอืผูส้นบัสนนุ 
รวมทัง้ผูใ้ห ้ผูข้อให ้หรอืรบัวำ่จะใหห้รอืนิตบิคุคลท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรให้
ทรพัยส์ินหรอืประโยชนอ่ื์นใดแก่บคุคลตำมมำตรำ ๒๘ (๑) (๒) และ (๔) 
เพื่อจงูใจใหก้ระท ำกำร ไม่กระท ำกำร หรอืประวิงกำรกระท ำอนัมิชอบ
ดว้ยกฎหมำยดว้ย 

• ในกำรด ำเนินคดีตำมมำตรำ ๒๘ (๑) (๒) และ (๔) ใหใ้ชบ้งัคบักบักำร
ด ำเนินกำรในคดีท่ีมีกำรกระท ำอนัเป็นกรรมเดียวผิดตอ่กฎหมำยหลำย
บทและบทใดบทหนึ่งจะตอ้งด ำเนินกำรตำมมำตรำ ๒๘ (๑) (๒) และ 
(๔) และคดีท่ีมีกำรกระท ำควำมผิดเก่ียวขอ้งกนัและควำมผิดเรือ่งใด
เรือ่งหนึ่งท่ีจะตอ้งด ำเนินกำรในครำวเดียวกนัดว้ย 



• มาตรา ๓๒ คณะกรรมการ ป.ป.ช. มีหน้าทีแ่ละอ านาจเสนอมาตรการ 
ควำมเห็น และขอ้เสนอแนะตอ่คณะรฐัมนตร ีรฐัสภำ ศำล องคก์รอิสระ หรอื
องคก์รอยักำรในเรือ่งดงัตอ่ไปนี ้

• (๑) ปรบัปรุงกำรปฏิบตัริำชกำร หรอืวำงแผนงำนโครงกำรของสว่นรำชกำร 
รฐัวิสำหกิจ หรอืหน่วยงำนของรฐั เพ่ือปอ้งกนัหรอืปรำบปรำมกำรทจุรติ            
กำรกระท ำควำมผิดตอ่ต ำแหน่งหนำ้ท่ีรำชกำรหรอืกำรกระท ำควำมผิดตอ่
ต ำแหน่งหนำ้ท่ีในกำรยตุธิรรม 

• (๒) จดัใหมี้มำตรกำรและกลไกท่ีมีประสทิธิภำพเพ่ือปอ้งกนัและขจดักำร
ทจุรติและประพฤติมิชอบทัง้ในภำครฐัและภำคเอกชนอยำ่งเขม้งวด 

• (๓) เสนอแนะใหมี้กำรปรบัปรุงกฎหมำย กฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบั หรอื
มำตรกำรใดท่ีเป็นช่องทำงใหมี้กำรทจุรติหรอืประพฤตมิิชอบ หรอืเป็นเหตใุห้
เจำ้หนำ้ท่ีของรฐัไม่อำจปฏิบตัหินำ้ท่ีใหเ้กิดผลดีตอ่รำชกำรได ้



(ตอ่) 

• ในกำรจดัท ำมำตรกำร ควำมเห็น และขอ้เสนอแนะตำมวรรคหนึ่ง 
คณะกรรมกำร ป.ป.ช.อำจจดัใหมี้กำรรบัฟังควำมคดิเห็นสำธำรณะใน
เรือ่งท่ีกระทบตอ่ประโยชนส์ำธำรณะก็ได ้ทัง้นีต้ำมหลกัเกณฑแ์ละ
วิธีกำรท่ีคณะกรรมกำร ป.ป.ช. ก ำหนดเมื่อองคก์รตำมวรรคหนึ่งไดร้บั
แจง้มำตรกำร ควำมเห็น และขอ้เสนอแนะของคณะกรรมกำร ป.ป.ช. 
แลว้ หำกเป็นกรณีท่ีไม่อำจด ำเนินกำรได ้ใหแ้จง้ปัญหำและอปุสรรคตอ่
คณะกรรมกำร ป.ป.ช. ทรำบตอ่ไป ทัง้นี ้ไม่เกินเก้าสิบวันนบัแตไ่ดร้บั
แจง้จำกคณะกรรมกำร ป.ป.ช. 



• มาตรา ๓๓ เพือ่ใหป้ระชาชนและหน่วยงานของรัฐมีส่วนร่วมและ
ใหค้วำมรว่มมือในกำรปอ้งกนัและปรำบปรำมกำรทจุรติ ให้
คณะกรรมกำร ป.ป.ช. ก ำหนดมำตรกำรและกลไกท่ีจ ำเป็นตอ่กำร
ด ำเนินกำรในเรือ่งดงัตอ่ไปนี ้

• (๑) กำรสง่เสรมิใหป้ระชำชนรวมตวักนัเพ่ือมีสว่นรว่มในกำรรณรงคใ์ห้
ควำมรู ้ตอ่ตำ้น หรอืชีเ้บำะแส โดยไดร้บัควำมคุม้ครอง รวมทัง้จดัใหมี้
ช่องทำงกำรแจง้ขอ้มลู เบำะแส หรอืพยำนหลกัฐำนส ำหรบักำรกระท ำ
ควำมผิดท่ีอยูใ่นหนำ้ท่ีและอ ำนำจของคณะกรรมกำร ป.ป.ช. โดย
ช่องทำงดงักลำ่วตอ้งมีวิธีกำรท่ีง่ำย สะดวก ไมมี่ขัน้ตอนยุง่ยำก และไม่
ก่อผลรำ้ยกบัผูแ้จง้ดงักลำ่ว รวมทัง้ด  ำเนินกำรเพ่ือปอ้งกนักำรทจุรติ 
ตลอดจนเสรมิสรำ้งทศันคติและคำ่นิยมเก่ียวกบัควำมซื่อสตัยส์จุรติ 



• (๒) ใหค้วำมช่วยเหลือและสนบัสนนุหน่วยงำนของรฐัในกำรจดัใหมี้กลไก
กำรแจง้เตือนกรณีพบวำ่มีพฤติกำรณท่ี์สอ่วำ่อำจมีกำรทจุรติในหน่วยงำน
ของตน 

• (๓) สง่เสรมิใหป้ระชำชนและชมุชนมีควำมรูค้วำมเขำ้ใจท่ีถกูตอ้งเก่ียวกบั
อนัตรำยของกำรทจุรติรวมถึงคำ่นิยมท่ีเนน้กำรพึง่พำระบบอปุถมัภใ์นสงัคม 
เพ่ือใหเ้กิดกำรตอ่ตำ้นกำรทจุรติและประพฤตมิิชอบอยำ่งกวำ้งขวำง 

• (๔) รบัฟังขอ้เสนอแนะจำกประชำชนหรอืหน่วยงำนของรฐัเพ่ือน ำไปปรบัปรุง
กำรปฏิบตัหินำ้ท่ีของคณะกรรมกำร ป.ป.ช. และส ำนกังำนใหมี้ประสทิธิภำพ
ยิ่งขึน้ 

• ในกำรด ำเนินกำรตำม (๑) (๒) และ (๓) ใหค้ณะกรรมกำร ป.ป.ช. แตง่ตัง้
คณะกรรมกำรขึน้คณะหนึ่งเพ่ือใหค้  ำเสนอแนะ ช่วยเหลือ และรว่มมือกนั
ด ำเนินกำร 



กรณีมีเหตอุนัควรสงสยั 

• มำตรำ ๓๕ ในกรณีท่ีคณะกรรมกำร ป.ป.ช. มีเหตอุนัควรสงสยัวำ่มีกำร
ด ำเนินกำรอย่ำงใดในหนว่ยงำนของรฐัอนัอำจน ำไปสูก่ำรทจุรติหรอืสอ่
วำ่อำจมีกำรทจุรติ ใหค้ณะกรรมกำร ป.ป.ช. ด ำเนินกำรตรวจสอบ
โดยเรว็ ถำ้ผลกำรตรวจสอบปรำกฏวำ่กรณีมีเหตอุนัควรระมดัระวงั 
คณะกรรมกำร ป.ป.ช.อำจมีมตดิ้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองใน
สามของกรรมกำรทัง้หมดเท่ำท่ีมีอยู ่มีหนงัสือแจง้ใหห้น่วยงำนของรฐั
ดงักลำ่วและคณะรฐัมนตรทีรำบ พรอ้มดว้ยขอ้เสนอแนะแนวทำงกำร
แกไ้ข 



• หน่วยงำนของรฐัและคณะรฐัมนตรมีีหนำ้ท่ีตอ้งด ำเนินกำรตำมควรแก่
กรณีเพื่อปอ้งกนัมิใหเ้กิดกำรทจุรติหรอืเกิดควำมเสียหำยตอ่ประโยชน์
ของรฐัหรอืประชำชนโดยเรว็และถำ้ไมเ่ก่ียวกบัควำมลบัของทำงรำชกำร
ใหเ้ปิดเผยใหป้ระชำชนทรำบเป็นกำรทั่วไป 



กำรตรวจสอบกำรปฏิบตัิหนำ้ท่ีของคณะกรรมกำร ป.ป.ช. 

• มาตรา ๔๒ ใหก้รรมการมีหน้าทีย่ืน่บัญชีทรัพยสิ์นและหนีสิ้นของ
ตน คู่สมรส และบุตรทีย่ังไม่บรรลุนิตภิาวะ รวมทัง้ทรพัยส์นิท่ี
มอบหมำยใหอ้ยูใ่นควำมครอบครองหรอืดแูลของบคุคลอ่ืนไมว่ำ่โดย
ทำงตรงหรอืทำงออ้มตอ่ประธำนวฒุสิภำ โดยใหน้ ำควำมในหมวด ๕ 
กำรด ำเนินกำรเก่ียวกบัทรพัยส์นิ มำตรำ ๑๐๕ ถึงมำตรำ ๑๑๓ มำใช้
บงัคบัดว้ยโดยอนโุลม โดยใหอ้ ำนำจของคณะกรรมกำร ป.ป.ช. เป็น
อ ำนำจของประธำนวฒุิสภำ ทัง้นี ้ใหป้ระธำนวฒุิสภำแตง่ตัง้
คณะกรรมกำรตรวจสอบทรพัยส์นิและหนีส้นิเพื่อตรวจสอบเบือ้งตน้
ก่อนเสนอประธำนวฒุิสภำพิจำรณำ 



กำรตรวจสอบกำรปฏิบตัิหนำ้ท่ีของคณะกรรมกำร ป.ป.ช. 
 

• มาตรา ๔๔ ในกรณีทีป่รากฏว่ากรรมการผู้ใดร ่ารวยผิดปกตใิห้
ประธำนวฒุิสภำสง่ส ำนวนพรอ้มดว้ยเอกสำรหลกัฐำนไปยงัประธำน
รฐัสภำเพื่อแจง้ใหส้มำชิกสภำผูแ้ทนรำษฎรและสมำชิกวฒุิสภำทรำบ
เพื่อพิจำรณำด ำเนินกำรตอ่ไป 



กำรตรวจสอบกำรปฏิบตัิหนำ้ท่ีของคณะกรรมกำร ป.ป.ช. 

• มาตรา ๔๕ สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สมาชิกวุฒสิภา หรือสมาชิกของ
ทัง้สองสภาจ านวนไม่น้อยกว่าหน่ึงในหา้ของจ านวนสมาชิกทัง้หมด
เท่ำท่ีมีอยูข่องทัง้สองสภำหรอืประชาชนผู้มีสิทธิเลือกตัง้จ านวนไม่น้อย
กว่าสองหมื่นคน มีสิทธิเขำ้ช่ือกลำ่วหำวำ่กรรมกำรผูใ้ดมีพฤตกิำรณร์  ่ำรวย
ผิดปกต ิทจุรติตอ่หนำ้ท่ี หรอืจงใจปฏิบตัหินำ้ท่ีหรอืใชอ้  ำนำจขดัตอ่
บทบญัญตัแิหง่รฐัธรรมนญูหรอืกฎหมำย หรอืฝ่ำฝืนหรอืไม่ปฏิบตัติำม
มำตรฐำนทำงจรยิธรรมอยำ่งรำ้ยแรง โดยย่ืนตอ่ประธำนรฐัสภำพรอ้มดว้ย
หลกัฐำนตำมสมควร หำกประธำนรฐัสภำเห็นวำ่มีเหตอุนัควรสงสยัวำ่มีกำร
กระท ำตำมที่ถกูกลำ่วหำใหป้ระธำนรฐัสภำเสนอเรือ่งไปยงัประธำนศำลฎีกำ
เพ่ือตัง้คณะผู้ไต่สวนอิสระตำมกฎหมำยประกอบรฐัธรรมนญูวำ่ดว้ยวิธี
พิจำรณำคดีอำญำของผูด้  ำรงต ำแหน่งทำงกำรเมือง และใหน้ ำควำมใน
มำตรำ ๘๗ มำใชบ้งัคบัดว้ยโดยอนโุลม 



ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ 

• (๑) รับผิดชอบงานธุรการ และด าเนินการเพื่อให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. บรรลุ
ภารกิจและหน้าที่ตามที่ก าหนดไว้ในรัฐธรรมนูญ พระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญนี้ และกฎหมายอื่น 

• (๒) อ านวยความสะดวก ประสานงาน ให้ความร่วมมือ ส่งเสริม และสนับสนุน
การปฏิบัติงานของคณะกรรมการ ป.ป.ช. และกรรมการ 

• (๓) ประสานงานและให้ความร่วมมือระหว่างประเทศเกีย่วกบัการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

• (๔) ด าเนินการหรือจัดให้มีการรวบรวม วิเคราะห์ ศึกษาวิจัย และเผยแพร่
ข้อมูลและความรู้เกี่ยวกับการทุจรติและประพฤติมิชอบและอันตรายของการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในภาครัฐและภาคเอกชน 



• (๕) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนรวมตัวกันเพื่อมีส่วนร่วมในการรณรงค์
ให้ความรู้ ต่อต้านหรือชี้เบาะแส ตามกลไกที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด
ตามมาตรา ๓๓ 

• (๖) เสนอแนะและให้ค าปรึกษาแก่หน่วยงานราชการ หน่วยงานของรัฐ 
รัฐวิสาหกิจ หรือราชการสว่นทอ้งถิ่น หรือเจ้าพนักงานของรัฐ หรือภาคเอกชน 
เกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจรติ 

• (๗) จัดท าระบบสารสนเทศของข้อมูลเกี่ยวกับเรื่องที่อยู่ในระหว่างการ
ด าเนินการของคณะกรรมการป.ป.ช. ซึ่งอย่างน้อยต้องระบุผู้รับผิดชอบและ
ความคืบหน้าของการด าเนินการของแต่ละเรื่อง เพื่อกรรมการจะได้ตรวจสอบ
ได้ตลอดเวลา 

• (๘) ปฏิบัติการอื่นตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมาย และตามที่กฎหมาย
บัญญัติ 



ส ำนกังำนคณะกรรมกำรปอ้งกนัและปรำบปรำมกำรทจุรติ
แหง่ชำติประจ ำจงัหวดั 

• มีหน้าที่และอ านาจเกี่ยวกับการตรวจสอบเบื้องต้น การยื่นบัญชีทรัพย์สิน
และหนี้สนิ การตรวจสอบทรัพยส์นิและหนีส้นิและหน้าทีแ่ละอ านาจอื่น
ตามทีค่ณะกรรมการ ป.ป.ช. และส านักงานก าหนด แต่ไม่รวมถึงหน้าที่
และอ านาจในการไต่สวนเบื้องต้น เว้นแต่คณะกรรมการ ป.ป.ช. จะมีมติ
มอบหมายให้ด าเนินการไต่สวนเบื้องต้นเฉพาะกรณี  

• โดยมี ผู้อ านวยการส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจงัหวัด เป็นหัวหน้าสว่น
ราชการระดบัจงัหวัด 



กำรไตส่วน 

• มาตรา ๕๔ ห้ามมใิหค้ณะกรรมการ ป.ป.ช. รับหรือยกเรือ่งทีม่ลีักษณะ
ดังต่อไปนีข้ึน้พจิารณา 

• (๑) เรื่องที่มีข้อกล่าวหาหรือประเด็นเกี่ยวกับเรือ่งที่คณะกรรมการ ป.ป.ช.      
ได้วินิจฉัยเสร็จเด็ดขาดแล้ว เว้นแต่จะได้พยานหลักฐานใหม่อันเป็นสาระส าคัญ 
แก่คดี ซึ่งอาจท าให้ผลของค าวินิจฉัยของคณะกรรมการ ป.ป.ช. เปลี่ยนแปลงไป 

• (๒) เรื่องที่เป็นคดีอาญาในประเด็นเดียวกันและศาลประทับฟ้องหรอืพิพากษา
หรือมีค าสั่งเสร็จเด็ดขาดแล้ว เว้นแต่คดีนั้นได้มีการถอนฟ้องหรอืทิ้งฟอ้ง หรือ
เป็นกรณีที่ศาลยังมิได้วินิจฉัยในเนื้อหาแหง่คดีคณะกรรมการ ป.ป.ช. จะรับหรือ
ยกค ากล่าวหานั้นขึ้นพิจารณาก็ได้ 

• (๓) ผู้ถูกร้องหรือผู้ถูกกลา่วหาตาย เว้นแต่เป็นกรณีร่ ารวยผิดปกติ 



• มาตรา ๕๕ ห้ามมิให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. รับหรือยกเรื่องทีม่ลีกัษณะ
ดังต่อไปนีข้ึน้พิจารณา เว้นแต่มีหลักฐานปรากฏชัดแจ้งและคณะกรรมการ 
ป.ป.ช. เห็นว่าเป็นกรณีที่เป็นการกระท าที่ก่อให้เกิดความเสียหายอย่าง
ร้ายแรง 

• (๑) เรื่องที่ล่วงเลยมาแลว้เกนิสบิปนีับแต่วันเกดิเหตุจนถึงวันที่มีการ
กล่าวหา 

• (๒) เรื่องที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. เห็นว่ามีการด าเนินการต่อผู้ถูกร้องหรือผู้
ถูกกลา่วหาตามกฎหมายอืน่เสรจ็สิน้และเป็นไปโดยชอบแลว้ และไม่มีเหตุ
อันควรสงสัยว่าการด าเนินการนั้นไม่เที่ยงธรรม 

• (๓) ผู้ถูกร้องหรือผู้ถูกกล่าวหาพ้นจากการเป็นเจา้พนกังานของรฐัหรือพ้น
จากต าแหนง่ทีถ่กูกลา่วหาไปแลว้เกนิหา้ปี ในกรณีที่มีการพิจารณาเรื่อง
ภายในก าหนดเวลา แม้จะพ้นก าหนดเวลาห้าปีแล้ว ก็ให้มีอ านาจ
ด าเนินการต่อไปได ้



• มาตรา ๖๐ ค ากล่าวหาวา่มกีารกระท าความผิดที่อยู่ในหน้าที่และอ านาจของ
คณะกรรมการ ป.ป.ช. ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญนี้ อย่างน้อย
ต้องมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 

 (๑) ชื่อและทีอ่ยูข่องผู้กล่าวหา 
 (๒) ชื่อหรือต าแหนง่ของผู้ถกูรอ้ง 
 (๓) ข้อกล่าวหาและพฤตกิารณแ์หง่การกระท าผิดตามขอ้กล่าวหา             
พร้อมพยานหลักฐานหรืออา้งพยานหลักฐาน 
• ผู้กล่าวหาจะเป็นผู้เสียหายหรือมิใช่ผู้เสียหายก็ได้  
•  จะท ำดว้ยวำจำหรอืท ำเป็นหนงัสือก็ได ้

• หนังสือกล่าวหาที่ไม่ปรากฏชื่อและที่อยู่ของผูก้ล่าวหา ถ้ามีรายละเอียดตาม 
(๓) แล้ว คณะกรรมการ ป.ป.ช. จะปฏิเสธไม่รับไว้พิจารณาไม่ได้ 



รอ้งตอ่พนกังำนสอบสวน 

• มาตรา ๖๑ ในกรณทีีผู่้เสียหายไดร้้องทกุขห์รอืมผีู้กล่าวโทษตอ่พนกังาน
สอบสวนใหด้ าเนินคดีกับเจ้าพนักงานของรฐัหรอืบุคคลอื่นใดในข้อหาใด ๆ 
บรรดาที่อยู่ในหน้าทีแ่ละอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. ให้พนักงาน
สอบสวนแสวงหาข้อเท็จจรงิ รวมทั้งรวบรวมพยานหลักฐานเบื้องต้นแล้วส่งให้
คณะกรรมการ ป.ป.ช. ภายในสามสิบวนันับแต่วันที่ได้รับการรอ้งทุกข์หรอื
กล่าวโทษ 

• ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. พิจารณาแล้วเห็นว่าเรื่องที่ได้รบัมาตามวรรค
หนึ่ง ไม่อยู่ในหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือแม้จะอยู่ใน
หน้าที่และอ านาจแต่เป็นเรื่องไม่ร้ายแรงที่เป็นการกล่าวหาเจ้าพนักงานของรฐั 
และคณะกรรมการ ป.ป.ช. เห็นสมควรมอบหมายให้พนักงานสอบสวนเป็น
ผู้ด าเนินการ ก็ให้ส่งเรื่องคืนพนักงานสอบสวนภายในสามสิบวัน 



กำรสง่เรือ่งให ้ป.ป.ท. 

• มาตรา ๖๒ ในกรณทีีเ่จา้หนา้ทีข่องรฐัซึง่ด ารงต าแหน่งตั้งแต่อ านวยการ
ระดับสูงหรอืเทยีบเทา่ลงมามกีรณถีกูกล่าวหาวา่กระท าผิด หรือเจา้หนา้ทีข่อง
รัฐถูกกล่าวหาวา่กระท าผิดในเรือ่งที่มิใช่เป็นความผิดรา้ยแรง ทั้งนี้ บรรดาที่อยู่
ในหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. คณะกรรมการ ป.ป.ช. จะ
มอบหมายให้คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทจุรติในภาครัฐ ตาม
กฎหมายว่าด้วยมาตรการของฝ่ายบรหิารในการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตด าเนินการแทนคณะกรรมการ ป.ป.ช. ก็ได้ 

• ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ได้รับเรื่องตามวรรคหนึ่ง ให้ส านักงาน
ด าเนินการส่งเรื่องที่ได้รับไว้ให้ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตในภาครัฐเพื่อด าเนินการต่อไปภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ส านักงาน
ได้รับเรื่อง 



สง่เรือ่งใหพ้นกังำนสอบสวน 

• มาตรา ๖๓ ในกรณทีีค่ณะกรรมการ ป.ป.ช. พิจารณาเห็นสมควร อาจส่ง
เรื่องที่อยู่ในหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. ตามมาตรา ๒๘ 
(๒) และ (๔) ที่มิใช่ความผิดร้ายแรง ให้พนักงานสอบสวนด าเนนิการตาม
ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาต่อไปก็ได ้



สง่เรือ่งใหผู้บ้งัคบับญัชำฯ 

• มาตรา ๖๔ ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. พิจารณาเห็นว่าเรื่องที่มีการ
กล่าวหาเรื่องใดมิใช่เป็นความผิดร้ายแรง หรือกล่าวหาในเรื่องที่มิได้อยู่ใน
หน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช.  

• คณะกรรมการ ป.ป.ช. จะส่งเรื่องให้ผูบ้ังคบับญัชาหรอืผูม้ีอ านาจแต่งตัง้
หรือถอดถอนของผู้ถูกร้องด าเนินการทางวินัยไปตามหน้าที่และอ านาจก็
ได ้



กำรรำยงำนผลตอ่ ป.ป.ช. 

• มาตรา ๖๕ เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมายให้หน่วยงานของรัฐ 
ตามมาตรา ๖๑ มาตรา ๖๒ มาตรา ๖๓ และมาตรา ๖๔ แล้ว ให้
หน่วยงานของรัฐนั้นด าเนินการไปตามหน้าที่และอ านาจของตนและ
รายงานผลให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ทราบ ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการและภายในก าหนดระยะเวลาที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด 



การด าเนินการกับผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองและผู้ด ารง
ต าแหน่งเฉพาะ 

• มาตรา ๗๖ เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. มีมติลงความเห็นว่าผู้ด ารงต าแหน่ง
ทางการเมืองตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ หรือผู้ด ารงต าแหน่งในองค์กรอิสระ 
มีพฤติการณ์ทุจริตต่อหน้าที่ หรือจงใจปฏิบัติหน้าที่หรือใช้อ านาจขัดต่อ
บทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญหรือกฎหมาย ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช.            
ส่งรายงาน ส านวนการไต่สวน เอกสาร พยานหลักฐาน และความเห็น 
พร้อมส าเนาอิเล็กทรอนิกส์ไปยังอัยการสูงสุดภายในสามสิบวันนับแต่วันที่
มีมติ เพื่อให้อัยการสูงสุดด าเนินการฟ้องคดีต่อศาลฎีกาแผนกคดีอาญา
ของผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองต่อไป ทั้งนี้ โดยไม่ต้องส่งตัวผู้ถูกกล่าวหา
ให้อัยการสูงสุดแต่ต้องแจ้งให้ผู้ถูกกล่าวหาทราบ 



ศำลประทบัรบัฟ้องใหห้ยดุปฏิบตัิหนำ้ท่ี 
• มาตรา ๘๑ ในกรณีที่ศาลฎีกาแผนกคดีอาญาของผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง

ประทับฟ้องตามมาตรา ๗๗ ให้ผู้ถูกกล่าวหาหยดุปฏบิตัหินา้ทีจ่นกว่าจะมีค า
พิพากษา เว้นแต่ศาลฎีกาแผนกคดีอาญาของผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองจะมี
ค าสั่งเป็นอย่างอื่น ในกรณีที่ศาลฎีกาแผนกคดีอาญาของผู้ด ารงต าแหน่งทาง
การเมืองมีค าพิพากษาว่าผู้ถูกกลา่วหากระท าความผิดตามที่ถูกกล่าวหา ให้ผู้
ต้องค าพิพากษานั้นพ้นจากต าแหน่งนบัแตว่นัหยดุปฏิบัตหิน้าที ่และให้เพกิ
ถอนสิทธสิมคัรรับเลือกตัง้ของผู้นัน้ และจะเพกิถอนสทิธิเลือกตัง้มกี าหนดเวลา
ไม่เกนิสิบปดีว้ยหรอืไมก่ไ็ด้  ผู้ใดถูกเพิกถอนสิทธิสมัครรบัเลือกตั้งไม่ว่าในกรณี
ใด ผู้นั้นไม่มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้งหรอืสมัครรับเลือกเป็นสมาชิกสภาผู้แทน
ราษฎร สมาชิกวุฒิสภา สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นตลอดไป และ
ไม่มีสิทธิด ารงต าแหน่งทางการเมืองใด ๆ 



กำรด ำเนินคดีกรณีฝ่ำฝืนหรอืไมป่ฏิบตัิตำมมำตรฐำนทำง
จรยิธรรมอย่ำงรำ้ยแรง 

• มาตรา ๘๗ เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. ไต่สวนและมีความเห็นว่า ผู้ด ารง
ต าแหน่งทางการเมือง ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ หรือผู้ด ารงต าแหน่งใน
องค์กรอิสระ ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรมอย่างร้ายแรง 
ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. เสนอเรื่องต่อศาลฎีกาเพ่ือวินิจฉัย  

• การเสนอเรื่องต่อศาลฎีกาตามวรรคหนึ่ง และการพิจารณาพิพากษาของ
ศาลฎีกาให้เป็นไป ตามระเบียบของที่ประชุมใหญ่ของศาลฎีกาซึ่งต้อง
ก าหนดให้ใช้ระบบไต่สวนและให้ด าเนินการโดยรวดเร็ว 



การด าเนินการกับเจ้าหน้าทีข่องรัฐ 

• มาตรา ๙๐ ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มีความเห็นตามมาตรา ๗๐ และ
เห็นว่าการให้เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ถูกกล่าวหายังคงปฏิบัติหน้าที่ต่อไปอาจจะเกิด
ความเสียหายให้แก่ทางราชการหรือเป็นอุปสรรคในการไต่สวนต่อไป ให้
คณะกรรมการ ป.ป.ช. ส่งเรื่องให้ผู้บังคับบัญชาของผู้ถูกกล่าวหาสั่งใหห้ยุด
ปฏิบัติหน้าที่เป็นการชั่วคราว  

• ถ้าต่อมาผลการไต่สวนปรากฏว่าข้อกล่าวหาไม่มีมูลให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. 
แจ้งให้ผู้บังคับบัญชาของผู้ถูกกล่าวหาทราบโดยเร็วเพื่อด าเนินการใหผู้้ถกู
กล่าวหา กลับเข้าปฏิบัติหน้าที่ต่อไป 

• ในกรณีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐที่ถูกกล่าวหาเป็นผู้บริหารท้องถิน่หรอืสมาชิกสภา
ท้องถิ่น ให้ถือว่าผู้ว่าราชการจังหวดัเป็นผู้บังคับบัญชาของผู้ถูกกล่าวหานั้น 



กำรด ำเนินกำรกรณี จนท.ของรฐักระท ำควำมผิด 

• มาตรา ๙๑ เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. ไต่สวนแล้วมีมติวินิจฉัยว่า
เจ้าหน้าที่ของรัฐกระท าความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่ หรือกระท าความผิด
ต่อต าแหน่งหน้าที่ราชการ หรือความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ในการยุติธรรม 
หรือความผิดที่เกี่ยวข้องกัน ให้ด าเนินการดังต่อไปน้ี 

• (๑) ถ้ามีมูลความผิดทางอาญา ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ส่งรายงาน 
ส านวนการไต่สวนเอกสารหลักฐาน ส าเนาอิเล็กทรอนิกส์ และค าวินิจฉัย
ไปยังอัยการสงูสุดภายในสามสิบวัน เพื่อให้อัยการสูงสุดยื่นฟ้องคดีต่อไป 

• (๒) ถ้ามีมูลความผิดทางวินัย ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ส่งรายงาน ส านวน
การไต่สวนเอกสารหลักฐาน และค าวินิจฉัยไปยังผู้บังคับบัญชาหรือผูม้ี
อ านาจแต่งตั้งถอดถอนภายในสามสิบวันเพื่อให้ด าเนินการทางวินัยต่อไป 



ผูถ้กูกลำ่วหำเป็นอยักำร/ทหำร 

• มาตรา ๙๕ ในการด าเนินคดีหากผู้ถูกกล่าวหาเป็นอัยการสูงสุดในขณะ
กระท าความผิดหรือขณะที่ถูกกล่าวหา ให้ประธานกรรมการมีอ านาจฟ้อง
หรือยื่นค าร้องต่อศาลที่มีเขตอ านาจเอง 

• มาตรา ๙๖ ในการด าเนินคดีกับผู้ถูกกล่าวหาที่เป็นบุคคลที่อยู่ในอ านาจ
ศาลทหารและเป็นคดีที่อยู่ในเขตอ านาจของศาลทหาร ให้อัยการสูงสุด
เป็นอัยการทหารตามกฎหมายว่าด้วยธรรมนูญศาลทหาร หรือจะ
มอบหมายให้อัยการทหารเป็นผู้ฟ้องคดีแทนก็ได้ 



การด าเนินการทางวินัยกับเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

• มาตรา ๙๘ เมื่อผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ านาจแต่งตั้งถอดถอนผู้ถูกกล่าวหา
ได้รับส านวนการไต่สวนของคณะกรรมการ ป.ป.ช. ตามมาตรา ๙๑ แล้ว 
ให้ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ านาจแต่งต้ังถอดถอนผู้ถูกกล่าวหาผู้นั้นพิจารณา
โทษทางวินัยตามฐานความผิดที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ได้มีมติโดยไม่ต้อง
แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัยอกี โดยในการพิจารณาโทษทางวนิัย
แก่ผู้ถกูกลา่วหา ให้ถือว่าส านวนการไต่สวนของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
เป็นส านวนการสอบสวนทางวินยัของคณะกรรมการสอบสวนวินัยตาม
กฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับว่าด้วยการบริหารงานบุคคลของผู้ถูก
กล่าวหานั้น แล้วแต่กรณี 



• ให้ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ านาจแต่งต้ังถอดถอนพิจารณาสั่งลงโทษผูถ้กู
กล่าวหาภายในสามสบิวนันับแต่วันที่ได้รับเรื่องจากคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
หรือภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ านาจแต่งต้ังถอด
ถอนได้รับแจ้งมติที่ได้ขอให้คณะกรรมการ ป.ป.ช.พิจารณาทบทวนตาม
มาตรา ๙๙ วรรคสอง 
 



• มาตรา ๙๙ ในการพิจารณาลงโทษทางวินัยตามค าวินิจฉัยของ
คณะกรรมการ ป.ป.ช.หากผู้บังคับบัญชาหรือผูม้อี านาจแต่งตั้งถอดถอน         
มีพยานหลกัฐานใหม่อันแสดงได้ว่าผู้ถูกกล่าวหามิได้มีการกระท าความผิด
ตามที่กล่าวหาหรือกระท าความผิดในฐานความผิดที่แตกต่างจากที่ถูก
กล่าวหาให้ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ านาจแต่งต้ังถอดถอน มีหนังสือพร้อม
เอกสารและพยานหลักฐานถึงคณะกรรมการ ป.ป.ช. เพื่อขอให้พิจารณา
ทบทวนมติน้ันไดภ้ายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับเรื่องจาก
คณะกรรมการ ป.ป.ช. 



• มาตรา ๑๐๐ ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ านาจแต่งต้ังถอดถอนหรือผู้ใดไม่
ด าเนินการตามมาตรา ๙๘โดยไม่มีเหตุอันสมควร ให้ถือว่าผูบ้ังคบับญัชา
หรือผู้มีอ านาจแต่งตัง้ถอดถอนจงใจปฏิบัตหินา้ทีข่ดัต่อกฎหมายหรือ
กระท าผดิวนิัยอย่างร้ายแรง ตามกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับว่าด้วย
การบริหารงานบุคคลของผู้ถูกกล่าวหานั้น 

• คณะกรรมการ ป.ป.ช. เห็นว่าการด าเนินการทางวินัยไม่ถูกต้องหรือไม่
เหมาะสม ให้เสนอความเห็นไปยงันายกรฐัมนตรีและให้นายกรัฐมนตรีมี
อ านาจสั่งการตามที่เห็นสมควร หรือในกรณีจ าเป็น 
 



• มาตรา ๑๐๑ ผู้ซึ่งถูกลงโทษตามมาตรา ๙๘ ที่มีสิทธิฟ้องคดีต่อศาล
ปกครอง จะฟ้องคดีตอ่ศาลปกครองภายในเกา้สบิวันนับแต่วันที่ถูกลงโทษ
โดยไม่ต้องอุทธรณ์ตามกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับว่าด้วยการ
บริหารงานบุคคลของผู้ถูกลงโทษนั้น หรือจะด าเนนิการอุทธรณด์ุลพนิิจใน
การก าหนดโทษของผู้บังคับบัญชาตามกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับว่า
ด้วยการบริหารงานบุคคลของผู้ถูกลงโทษนั้นก่อนก็ได้ใน 

• กรณีที่ผู้ถูกลงโทษน าคดีไปฟ้องต่อศาลปกครองโดยมิได้ฟ้องคณะกรรมการ 
ป.ป.ช.ให้ศาลปกครองแจ้งให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ทราบ และให้
คณะกรรมการ ป.ป.ช. มีสิทธิขอเข้ามาเป็นคู่กรณีในคดีด้วยได้ 



การยื่นบัญชีทรัพย์สินและหนี้สิน และการตรวจสอบ 

• มาตรา ๑๐๒ ในการด าเนินการตามมาตรา ๒๘ (๓) อย่างน้อย
คณะกรรมการ ป.ป.ช. ต้องก าหนดให้ผู้ด ารงต าแหน่งดังต่อไปน้ี ต้องยื่น
บัญชีทรัพย์สินและหนี้สินของตน คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 
ต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

• (๑) ผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง 

• (๒) ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ 
• (๓) ผู้ด ารงต าแหน่งในองค์กรอิสระ 



• (๔) ข้าราชการตุลาการตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการฝ่ายตุลา
การศาลยุติธรรมซึ่งด ารงต าแหน่งต้ังแต่อธิบดีผู้พิพากษาขึ้นไป 

• (๕) ข้าราชการตุลาการศาลปกครองตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งศาล
ปกครองและวิธีพิจารณาคดีปกครอง ซึ่งด ารงต าแหน่งตั้งแต่อธิบดีศาล
ปกครองชั้นต้นขึ้นไป 

• (๖) ข้าราชการอัยการตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ
ซึ่งด ารงต าแหน่งตั้งแต่อธิบดีอัยการขึ้นไป 

• (๗) ผู้ด ารงต าแหน่งระดับสูง 



• (๘) ต าแหน่งอ่ืนตามที่กฎหมายอื่นก าหนดให้มีหน้าที่ยื่นบัญชีทรัพย์สิน
และหนี้สิน 

• (๙) ผู้บริหารท้องถิ่น รองผู้บริหารท้องถิ่น ผู้ช่วยผู้บริหารท้องถิ่น และ
สมาชิกสภาท้องถิ่นตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด 

• คู่สมรสตามวรรคหนึ่งใหห้มายความรวมถงึผูซ้ึ่งอยู่กินกันฉนัสามภีรยิาโดย
มิได้จดทะเบียนสมรสด้วยทัง้นี้ ตามหลักเกณฑ์ทีค่ณะกรรมการ ป.ป.ช. 
ก าหนด 



• มาตรา ๑๐๓ เจ้าพนักงานของรัฐต าแหน่งใดจะต้องยื่นบัญชีทรัพย์สินและ
หนี้สินของตน คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะต่อคณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนดโดยให้น าความใน
วรรคสองของมาตรา ๑๐๒ มาใช้บังคับด้วยโดยอนุโลม 

• มาตรา ๑๐๔ เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนดให้ผู้ด ารงต าแหน่งใดต้อง
ยื่นบัญชีทรัพย์สินและหน้ีสินตามมาตรา ๑๐๒ และมาตรา ๑๐๓ แล้ว ให้
เผยแพร่ให้ประชาชนทราบเป็นการทั่วไป และให้แจ้งให้หน่วยงานต้นสังกัด
ทราบด้วย 



กำรย่ืนบญัชี 
• มำตรำ ๑๐๕ กำรยื่นบญัชีทรพัยส์นิและหนีส้นิตอ่คณะกรรมกำร ป.ป.ช. 
ใหย้ื่นพร้อมหลักฐานทีพ่สูิจนค์วามมีอยู่จริงของทรัพยสิ์นและ
หนีสิ้น รวมทัง้หลักฐานการเสียภาษีเงนิไดบุ้คคลธรรมดาในรอบ
ปีภาษีทีผ่่านมา โดยในกรณียื่นเป็นเอกสำรผูย้ื่นจะตอ้งลงลำยมือช่ือ
รบัรองควำมถกูตอ้งก ำกบัไวใ้นบญัชีทรพัยส์ินและหนีส้ิน และส ำเนำ
หลกัฐำนท่ียื่นไวท้กุหนำ้ พรอ้มทัง้จดัท ำรำยละเอียดของเอกสำร
ประกอบบญัชีทรพัยส์นิและหนีส้นิท่ียื่นดว้ย ทัง้นี ้ทรพัยส์นิและหนีส้นิท่ี
ตอ้งแสดงรำยกำร ใหร้วมทัง้ทรพัยส์นิและหนีส้นิในตำ่งประเทศ และให้
รวมถึงทรพัยส์นิของบคุคลดงักลำ่วท่ีมอบหมำยใหอ้ยูใ่นควำม
ครอบครองหรอืดแูลของบคุคลอ่ืนไมว่ำ่โดยทำงตรงหรอืทำงออ้มดว้ย 



• หลกัเกณฑ ์ระยะเวลำ กำรขยำยระยะเวลำ วิธีกำรยื่นบญัชีทรพัยส์นิ
และหนีส้ิน และหลกัฐำนประกอบตำมวรรคหนึ่งใหเ้ป็นไปตำมท่ี
คณะกรรมกำร ป.ป.ช. ก ำหนด โดยอำจก ำหนดใหย้ื่นดว้ยวิธีกำรทำง
อิเล็กทรอนิกสก็์ได ้กำรก ำหนดดงักลำ่วใหค้  ำนงึถึงวิวฒันำกำรของ
เทคโนโลยีท่ีเหมำะสมกบัรูปแบบและวิธีกำรใชอ้ิเล็กทรอนิกสแ์ทนกำรใช้
เอกสำรไดด้ว้ย รวมทัง้ใหส้อดคลอ้งกบักฎหมำยวำ่ดว้ยธุรกรรมทำง
อิเล็กทรอนิกส ์ระยะเวลำท่ีก ำหนดใหย่ื้นบญัชีทรพัยส์ินและหนีส้ิน
ดงักลำ่วตอ้งไมน่อ้ยกวำ่หกสิบวัน 



กำรย่ืนบญัชีทรพัยส์นิและหนีส้นิ ใหย่ื้นตำมก ำหนด 
ดงัตอ่ไปนี ้

• (๑) ต ำแหน่งตำมมำตรำ ๑๐๒ (๑) (๒) (๓) และ (๙) ใหย่ื้นเม่ือ           
เข้ารับต าแหน่ง และพ้นจากต าแหน่ง 

 

• (๒) ต ำแหน่งตำมมำตรำ ๑๐๒ (๔) (๕) (๖) (๗) (๘) และต ำแหน่งอื่นท่ี
คณะกรรมกำรป.ป.ช. ก ำหนด นอกจำก (๑) ใหย้ื่นเมื่อเข้ารับต าแหน่ง
และเม่ือพ้นจากการเป็นเจ้าหน้าทีข่องรัฐ และทุกสามปีตลอดเวลำ
ท่ียงัด  ำรงต ำแหน่งเป็นเจำ้หนำ้ท่ีของรฐั 



(ตอ่) 

• ในกรณีตำม (๑) ถำ้พน้จำกต ำแหน่งและไดร้บัแตง่ตัง้ใหด้  ำรงต ำแหน่ง
เดิมหรอืต ำแหน่งใหมภ่ายในหน่ึงเดอืน ผูน้ัน้ไมต่อ้งยื่นบญัชีทรพัยส์นิ
และหนีส้นิกรณีพน้จำกต ำแหน่งและกรณีเขำ้ด ำรงต ำแหน่งใหม่แตไ่ม่
ตอ้งหำ้มท่ีผูน้ัน้จะยื่นเพื่อเป็นหลกัฐำน 

• ในกรณีตำม (๑) หรอื (๒) ถำ้เจำ้พนกังำนของรฐัผูใ้ดไดร้บัแตง่ตัง้ให้
ด ำรงต ำแหน่งอ่ืนใดท่ีมีหนำ้ท่ีตอ้งยื่นบญัชีทรพัยส์ินและหนีส้ินดว้ย         
เจำ้พนกังำนของรฐัผูน้ัน้ไมต่อ้งยื่นบญัชีทรพัยส์นิและหนีส้นิใหม ่            
แตไ่ม่ตอ้งหำ้มท่ีผูน้ัน้จะยื่นเพื่อเป็นหลกัฐำน 



กำรเปิดเผยบญัชีฯ 
• มำตรำ ๑๐๖ เพ่ือประโยชนใ์นกำรมีสว่นรว่มของประชำชนในกำรตรวจสอบ

ทรพัยส์ินและหนีส้ินใหค้ณะกรรมกำร ป.ป.ช. เปิดเผยบัญชีแสดงรำยกำร
ทรพัยส์ินและหนีส้ิน ท่ีตัง้ของอสงัหำรมิทรพัย ์และเอกสำรประกอบของ               
ผูด้  ำรงต ำแหน่งตำมมำตรำ ๑๐๒ (๑) เฉพำะนำยกรฐัมนตร ีรฐัมนตรี
สมำชิกสภำผูแ้ทนรำษฎร และสมำชิกวฒุิสภำ และบคุคลตำมมำตรำ ๑๐๒ 
(๒) (๓) (๗) และ (๙)รวมทัง้ของคูส่มรสและบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภำวะของ
บคุคลดงักลำ่ว ใหป้ระชาชนทราบเป็นการทั่วไปโดยเร็ว แต่ต้องไม่เกนิ
สามสิบวันนบัแตว่นัท่ีครบก ำหนดตอ้งย่ืนบญัชีดงักลำ่ว  

• โดยบญัชีแสดงรำยกำรทรพัยส์ินและหนีส้ิน ท่ีตัง้ของอสงัหำรมิทรพัย ์และ
เอกสำรประกอบตอ้งไม่ระบถุึงรำยละเอียดทำงทะเบียนของทรพัยส์ิน และ
ภำพถ่ำยทรพัยส์ินหรอืขอ้มลูสว่นบคุคลโดยไม่จ  ำเป็นหรอืที่อำจก่อใหเ้กิด
อนัตรำยตอ่เจำ้ของขอ้มลูได ้ทัง้นี ้ตำมหลกัเกณฑท่ี์คณะกรรมกำร ป.ป.ช. 
ก ำหนด โดยกำรเผยแพรใ่หก้ ำหนดช่วงระยะเวลำในกำรด ำเนินกำรท่ีชดัเจน 



(ตอ่) 

• กำรเปิดเผยบญัชีแสดงรำยกำรทรพัยส์นิและหนีส้นิของบคุคลตำม
มำตรำ ๑๐๒ (๙) ต ำแหน่งใดใหเ้ป็นไปตำมท่ีคณะกรรมกำร ป.ป.ช. 
ก ำหนด 

• ในกรณีท่ีคณะกรรมกำร ป.ป.ช. เห็นวำ่กำรเปิดเผยขอ้มลูตำมวรรคหนึ่ง 
อำจก่อใหเ้กิดอนัตรำยตอ่เจำ้ของขอ้มลู ใหค้ณะกรรมกำร ป.ป.ช. 
ด ำเนินกำรลบหรอืตดัทอนหรอืท ำโดยประกำรอ่ืนใดท่ีไม่เป็นกำรเปิดเผย
ขอ้มลูนัน้ก่อนกำรเปิดเผยใหป้ระชำชนทรำบเป็นกำรทั่วไปได ้โดยแจง้
ใหผู้ย้ื่นทรำบถึงกำรด ำเนินกำรดงักลำ่ว 



จนท.ของรฐัพน้จำกต ำแหน่งตอ้งแจง้ ป.ป.ช. 

• มำตรำ ๑๐๗ เม่ือมีกำรแตง่ตัง้หรอืสั่งใหเ้จำ้หนำ้ท่ีของรฐัพน้จำก
ต ำแหน่งท่ีคณะกรรมกำร ป.ป.ช.ก ำหนดใหต้อ้งยื่นบญัชีทรพัยส์ินและ
หนีส้นิในหน่วยงำนใด ใหห้วัหนำ้หน่วยงำนนัน้แจง้ใหค้ณะกรรมกำร 
ป.ป.ช.ทรำบ ภำยในสำมสบิวนันบัแตว่นัท่ีมีกำรแตง่ตัง้หรอืสั่งใหพ้น้
จำกต ำแหน่ง ทัง้นี ้เวน้แตก่รณีของเจำ้หนำ้ท่ี ของรฐัท่ีไดร้บัเลือกตัง้             
ใหเ้ป็นหนำ้ท่ีของคณะกรรมกำรกำรเลือกตัง้ท่ีจะเป็นผูแ้จง้ 



ร  ่ำรวยผิดปกติ 

• มำตรำ ๑๑๓ ในกรณีท่ีผลกำรตรวจสอบควำมเปลี่ยนแปลงของ
ทรพัยส์นิและหนีส้นิพบว่ามีพฤตกิารณร์ ่ารวยผิดปกต ิให้
คณะกรรมกำร ป.ป.ช. ด ำเนินกำรไตส่วนเพื่อรอ้งขอใหท้รพัยส์นิตกเป็น
ของแผ่นดินตอ่ไป 



จงใจไมย่ื่น /ย่ืนอนัเป็นเท็จ /ปกปิดขอ้เท็จจรงิ  

• มำตรำ ๑๑๔ เม่ือปรำกฏว่ำผูมี้หนำ้ท่ียื่นบญัชีทรพัยส์นิและหนีส้นิตอ่
คณะกรรมกำร ป.ป.ช.ผูใ้ดจงใจไม่ย่ืนบญัชีทรพัยส์ินและหนีส้ิน หรอื   
จงใจย่ืนบญัชีแสดงรำยกำรทรพัยส์นิหรอืหนีส้นิดว้ยขอ้ควำมอนัเป็นเท็จ 
หรอืปกปิดขอ้เท็จจรงิท่ีควรแจง้ใหท้รำบ และมีพฤตกิำรณอ์นัควรเช่ือได้
วำ่มีเจตนำไม่แสดงท่ีมำแห่งทรพัยส์นิหรอืหนีส้นินัน้ ใหค้ณะกรรมกำร 
ป.ป.ช. กรรมกำรหรอืพนกังำนเจำ้หนำ้ท่ีท่ีไดร้บัมอบหมำยแจง้ข้อ
กล่าวหาใหผู้้น้ันทราบ และก ำหนดระยะเวลำตำมสมควรท่ีผูน้ัน้จะมำ
ชีแ้จงขอ้กลำ่วหำ ทัง้นี ้ตำมหลกัเกณฑแ์ละวิธีกำรท่ีคณะกรรมกำร 
ป.ป.ช. ก ำหนด แลว้น ำเสนอคณะกรรมกำร ป.ป.ช. เพื่อพิจำรณำตอ่ไป 



• กรณีตำมวรรคหนึ่ง หำกคณะกรรมกำร ป.ป.ช. มีมตว่ิาผู้ใดจงใจไม่ย่ืน
บญัชีแสดงรำยกำรทรพัยส์นิและหนีส้นิ หรอืจงใจยื่นบญัชีแสดงรำยกำร
ทรพัยส์นิหรอืหนีส้นิดว้ยขอ้ควำมอนัเป็นเท็จ หรอืปกปิดขอ้เท็จจรงิท่ีควร
แจง้ใหท้รำบ และมีพฤตกิำรณอ์นัควรเช่ือไดว้ำ่มีเจตนำไม่แสดงท่ีมำ
แห่งทรพัยส์นิหรอืหนีส้นิ ใหด้  ำเนินกำร ดงัตอ่ไปนี ้



• (๑) กรณีเป็นบุคคลตามมาตรา ๑๐๒ (๑) (๒) (๓) และ (๙) ใหเ้สนอ
เรือ่งตอ่ศาลฎีกาแผนกคดอีาญาของผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง
เพื่อวินิจฉยั ทัง้นี ้ใหศ้ำลฎีกำแผนกคดีอำญำของผูด้  ำรงต ำแหน่งทำง
กำรเมืองมีอ  ำนำจพิจำรณำและพิพำกษำคดีของบคุคลตำมมำตรำ 
๑๐๒ (๙) ดว้ย 

• (๒) กรณีเป็นเจ้าหน้าทีข่องรัฐ ยกเวน้เจำ้หนำ้ท่ีของรฐัตำมมำตรำ 
๑๐๒ (๙) ใหเ้สนอเรือ่งตอ่ศาลอาญาคดทีุจริตและประพฤตมิิชอบ
เพื่อวินิจฉยั 



  
องค์การบริหารส่วนจังหวดั เทศบาลนคร  

และเทศบาลเมือง 
        ๑. นายกฯ                  ๒. รองนายกฯ 
        ๓. ทีป่รึกษานายกฯ       ๔. เลขานุการนายกฯ 
         ๕. สมาชิกสภาฯ 

กรณ ี: เข้ารับต าแหน่ง, พ้นจากต าแหน่ง 
“ทุจริตคดิโกงชาติ จะพนิาศทั้งราษฎร์รัฐ” 



เทศบาลต าบล 

      ๑. นายกฯ 
      ๒. รองนายกฯ 
 

กรณี : เข้ารับต าแหน่ง, พ้นจากต าแหน่ง 

องค์การบริหารส่วนต าบล 

       ๑. นายกฯ 
       ๒. รองนายกฯ 
 

“ทุจริตคดิโกงชาติ จะพนิาศทั้งราษฎร์รัฐ” 



กำรด ำเนินกำรกรณีร  ำ่รวยผิดปกต ิ
 

• มำตรำ ๑๑๕ เม่ือควำมปรำกฏตอ่คณะกรรมกำร ป.ป.ช. ไม่วำ่เพรำะ
เหตมีุกำรกลำ่วหำหรอืเพรำะคณะกรรมกำร ป.ป.ช. มีเหตุอันควร
สงสัยว่าเจ้าพนักงานของรัฐผู้ใดร ่ารวยผิดปกตใิหค้ณะกรรมกำร
ป.ป.ช. ด ำเนินกำรไตส่วนโดยพลนั 

• กำรกลำ่วหำและกำรไตส่วนของคณะกรรมกำร ป.ป.ช. ตำมวรรคหนึ่ง 
ใหน้  ำควำมในหมวด ๒ กำรไตส่วน มำใชบ้งัคบัดว้ยโดยอนโุลม เวน้แต่
จะมีกำรบญัญตัิไวเ้ป็นกำรเฉพำะในสว่นนี ้

 



หนำ้ท่ีพิสจูน ์

• มำตรำ ๑๑๗ เม่ือผูถ้กูกลำ่วหำไดร้บัแจง้ขอ้กลำ่วหำวำ่ร  ่ำรวยผิดปกติ
แลว้ใหผู้ถ้กูกลำ่วหำมีหนำ้ท่ีพิสจูนห์รอืแสดงท่ีมำของรำยไดห้รอื
ทรพัยส์นิของตน 



• มำตรำ ๑๑๘ ในกรณีท่ีคณะกรรมกำร ป.ป.ช. ไตส่วนแลว้และมี
ควำมเห็นวำ่ผูด้  ำรงต ำแหน่งทำงกำรเมือง ตลุำกำรศำลรฐัธรรมนญู หรอื
ผูด้  ำรงต ำแหน่งในองคก์รอิสระร ่ารวยผิดปกต ิ 

• ใหค้ณะกรรมกำรป.ป.ช. สง่รำยงำน ส ำนวนกำรไตส่วน เอกสำร 
พยำนหลกัฐำน และควำมเห็นไปยงัอยักำรสงูสดุภำยในสำมสบิวนันบั
แตว่นัท่ีมีมติ เพื่อใหอ้ยักำรสงูสดุด ำเนินกำรย่ืนค ำรอ้งต่อศาลฎีกา
แผนกคดอีาญาของผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองเพื่อขอใหศ้ำลสั่ง
ใหท้รพัยส์นินัน้รวมทัง้บรรดำทรพัยส์นิหรอืประโยชนอ่ื์นใดท่ีไดม้ำแทน
ทรพัยส์นินัน้ตกเป็นของแผ่นดนิเพรำะร  ่ำรวยผิดปกติ โดยใหน้ ำควำมใน
มำตรำ ๘๔มำใชบ้งัคบัดว้ยโดยอนโุลม 



• มำตรำ ๑๒๒ ในกรณีท่ีคณะกรรมกำร ป.ป.ช. ไตส่วนและวินิจฉยัวำ่
เจ้าหน้าทีข่องรัฐร ่ารวยผิดปกต ิใหค้ณะกรรมกำร ป.ป.ช. สง่รำยงำน 
ส ำนวนกำรไตส่วน เอกสำร พยำนหลกัฐำน และควำมเห็นไปยงัอัยการ
สูงสุดภำยในสำมสบิวนันบัแตว่นัท่ีมีมติ เพื่อใหอ้ยักำรสงูสดุด ำเนินกำร
ยื่นค ำรอ้งตอ่ศาลอาญาคดทีุจริตและประพฤตมิิชอบ เพื่อขอใหศ้ำล
สั่งใหท้รพัยส์ินท่ีร  ่ำรวยผิดปกตติกเป็นของแผ่นดินตอ่ไป  

• และใหน้ ำควำมในมำตรำ ๘๓ มำตรำ ๘๔ มำตรำ ๑๑๙ มำตรำ ๑๒๐ 
และมำตรำ ๑๒๑มำใชบ้งัคบัดว้ยโดยอนโุลม 



วรรคสาม 

• ใหค้ณะกรรมกำร ป.ป.ช. แจง้ค ำวินิจฉยัพรอ้มดว้ยขอ้เท็จจรงิโดยสรุป
ไปยงัผูบ้งัคบับญัชำหรอืผูมี้อ  ำนำจแตง่ตัง้ถอดถอนของผูถ้กูกลำ่วหำ
ภำยในสำมสบิวนันบัแตว่นัท่ีวินิจฉยั เพื่อสั่งลงโทษไลอ่อกภำยในหกสบิ
วนันบัแตว่นัท่ีไดร้บัแจง้ โดยใหถื้อวำ่กระท ำกำรทจุรติตอ่หนำ้ท่ี 

• ในกรณีท่ีผูถ้กูกลำ่วหำเป็นผูบ้รหิำรทอ้งถ่ิน รองผูบ้รหิำรทอ้งถ่ิน ผูช้่วย
ผูบ้รหิำรทอ้งถ่ิน หรอืสมำชิกสภำทอ้งถ่ิน ใหส้ง่ค ำวินิจฉยัพรอ้มดว้ย
ขอ้เท็จจรงิโดยสรุปไปยงัผูมี้อ  ำนำจสั่งใหพ้น้จำกต ำแหน่งเพ่ือสั่งใหพ้น้
จำกต ำแหน่งภำยในหกสบิวนันบัแตว่นัท่ีไดร้บัแจง้ และใหถื้อวำ่ผูถ้กู
กลำ่วหำกระท ำกำรทจุรติตอ่หนำ้ท่ี 



• ในกรณีท่ีผูถ้กูกลำ่วหำเป็นผูบ้รหิำรทอ้งถ่ิน รองผูบ้รหิำรทอ้งถ่ิน ผูช้่วย
ผูบ้รหิำรทอ้งถ่ิน หรอืสมำชิกสภำทอ้งถ่ิน ใหส้ง่ค  ำวินิจฉยัพรอ้มดว้ย
ขอ้เท็จจรงิโดยสรุปไปยงัผูมี้อ  ำนำจสั่งใหพ้น้จำกต ำแหน่งเพ่ือสั่งใหพ้น้
จำกต ำแหน่งภำยในหกสบิวนันบัแตว่นัท่ีไดร้บัแจง้ และใหถื้อวำ่ผูถ้กู
กลำ่วหำกระท ำกำรทจุรติตอ่หนำ้ท่ีใหผู้บ้งัคบับญัชำหรอืผูมี้อ  ำนำจ
แตง่ตัง้ถอดถอนตำมวรรคสำม หรอืผูมี้อ  ำนำจสั่งใหพ้น้จำกต ำแหน่ง
ตำมวรรคหำ้ มีอ  ำนำจสั่งไลอ่อกหรอืด ำเนินกำรถอดถอนไดโ้ดยไม่ตอ้ง
สอบสวนหรอืขอมติจำกคณะรฐัมนตร ีหรอืควำมเห็นชอบจำกองคก์ร
บรหิำรงำนบคุคล 



• มำตรำ ๑๒๕ ถำ้ศำลมีค ำพิพำกษำหรอืค ำสั่งใหท้รพัยส์ินของผูใ้ดซึง่ถกู
กลำ่วหำวำ่ร  ่ำรวยผิดปกติตกเป็นของแผ่นดนิ ใหท้รพัยส์นิดงักลำ่วตก
เป็นของแผ่นดนิตัง้แตว่นัท่ีศำลมีค ำพิพำกษำ หำกไม่สำมำรถบงัคบัเอำ
แก่ทรพัยส์นิเหลำ่นัน้ไดท้ัง้หมดหรอืแตบ่ำงสว่น ใหบ้งัคบัเอำแก่
ทรพัยส์นิอ่ืนของผูถ้กูกลำ่วหำไดภ้ำยในระยะเวลำสบิปีนบัแตว่นัท่ีศำลมี
ค ำพิพำกษำถึงท่ีสดุ แตต่อ้งไม่เกินมลูคำ่ของทรพัยส์ินท่ีศำลสั่งใหต้ก
เป็นของแผ่นดนิ 



• ในกรณีท่ีมีค ำพิพำกษำหรอืค ำสั่งของศำลถึงท่ีสดุแลว้ หำกปรำกฏวำ่มี
กำรโอนหรอืกำรกระท ำใด ๆเก่ียวกบัทรพัยส์นิก่อนหรอืหลงัมีค ำ
พิพำกษำหรอืค ำสั่งอนัเป็นเหตใุหไ้ม่สำมำรถบงัคบัคดีเอำกบัทรพัยส์นิท่ี
ถกูศำลสั่งใหต้กเป็นของแผ่นดนิได ้ใหค้ณะกรรมกำร ป.ป.ช. มีอ ำนำจ
ยื่นค ำรอ้งตอ่ศำลเพ่ือเพิกถอนกำรโอนนัน้ได ้หำกไมส่ำมำรถเพิกถอน
กำรโอนนัน้ไดเ้พรำะเหตแุห่งกำรแปลงสภำพหรอืเหตอ่ืุน ใหด้  ำเนินกำร
ตำมมำตรำ ๘๔ โดยอนโุลม 



กำรขดักนัระหวำ่งประโยชนส์ว่นบคุคลกบัประโยชน์
สว่นรวม 

• มำตรำ ๑๒๖ นอกจำกเจำ้พนกังำนของรฐัท่ีรฐัธรรมนญูก ำหนดไวเ้ป็น
กำรเฉพำะแลว้หำ้มมิใหก้รรมกำร ผูด้  ำรงต ำแหน่งในองคก์รอิสระ และ
เจำ้พนกังำนของรฐัท่ีคณะกรรมกำร ป.ป.ช. ประกำศก ำหนด ด ำเนิน
กิจกำรดงัตอ่ไปนี ้

• (๑) เป็นคูส่ญัญำหรอืมีสว่นไดเ้สียในสญัญำท่ีท ำกบัหน่วยงำนของรฐัท่ี
เจำ้พนกังำนของรฐัผูน้ัน้ปฏิบตัิหนำ้ท่ีในฐำนะท่ีเป็นเจำ้พนกังำนของรฐั
ซึง่มีอ  ำนำจไม่วำ่โดยตรงหรอืโดยออ้มในกำรก ำกบั ดแูล ควบคมุ 
ตรวจสอบหรอืด ำเนินคดี 

 



• (๒) เป็นหุน้สว่นหรอืผูถื้อหุน้ในหำ้งหุน้สว่นหรอืบรษัิทท่ีเขำ้เป็นคูส่ญัญำ
กบัหน่วยงำนของรฐัท่ีเจำ้พนกังำนของรฐัผูน้ัน้ปฏิบตัิหนำ้ท่ีในฐำนะท่ี
เป็นเจำ้พนกังำนของรฐัซึง่มีอ  ำนำจไมว่ำ่โดยตรงหรอืโดยออ้มในกำร
ก ำกบั ดแูล ควบคมุ ตรวจสอบหรอืด ำเนินคดี เวน้แตจ่ะเป็นผูถื้อหุน้ใน
บรษัิทจ ำกดัหรอืบรษัิทมหำชนจ ำกดัไม่เกินจ ำนวนท่ีคณะกรรมกำร 
ป.ป.ช. ก ำหนด 



• (๓) รบัสมัปทำนหรอืคงถือไวซ้ึง่สมัปทำนจำกรฐั หน่วยรำชกำร 
หน่วยงำนของรฐั รฐัวิสำหกิจหรอืรำชกำรสว่นทอ้งถ่ิน หรอืเขำ้เป็น
คูส่ญัญำกบัรฐั หน่วยรำชกำร หน่วยงำนของรฐั รฐัวิสำหกิจ หรอื
รำชกำรสว่นทอ้งถ่ิน อนัมีลกัษณะเป็นกำรผกูขำดตดัตอน หรอืเป็น
หุน้สว่นหรอืผูถื้อหุน้ในหำ้งหุน้สว่นหรอืบรษัิทท่ีรบัสมัปทำนหรอืเขำ้เป็น
คูส่ญัญำในลกัษณะดงักลำ่ว ในฐำนะท่ีเป็นเจำ้พนกังำนของรฐัซึง่มี
อ ำนำจไมว่ำ่โดยตรงหรอืโดยออ้มในกำรก ำกบั ดแูล ควบคมุ ตรวจสอบ
หรอืด ำเนินคดี เวน้แตจ่ะเป็นผูถื้อหุน้ในบรษัิทจ ำกดัหรอืบรษัิทมหำชน
จ ำกดัไม่เกินจ ำนวนท่ีคณะกรรมกำร ป.ป.ช. ก ำหนด 



• (๔) เขำ้ไปมีสว่นไดเ้สียในฐำนะเป็นกรรมกำร ท่ีปรกึษำ ตวัแทน 
พนกังำนหรอืลกูจำ้งในธุรกิจของเอกชนซึง่อยูภ่ำยใตก้ำรก ำกบั ดแูล 
ควบคมุ หรอืตรวจสอบของหน่วยงำนของรฐัท่ีเจำ้พนกังำนของรฐัผูน้ัน้
สงักดัอยูห่รอืปฏิบตัิหนำ้ท่ีในฐำนะเป็นเจำ้พนกังำนของรฐั ซึง่โดยสภำพ
ของผลประโยชนข์องธุรกิจของเอกชนนัน้อำจขดัหรอืแยง้ตอ่ประโยชน์
สว่นรวม หรอืประโยชนท์ำงรำชกำร หรอืกระทบตอ่ควำมมีอิสระในกำร
ปฏิบตัิหนำ้ท่ีของเจำ้พนกังำนของรฐัผูน้ัน้ 



• ใหน้ ำควำมในวรรคหนึ่ง มำใชบ้งัคบักบัคูส่มรสของเจำ้พนกังำนของรฐั
ตำมวรรคหนึ่งดว้ยโดยใหถื้อวำ่กำรด ำเนินกิจกำรของคูส่มรสเป็นกำร
ด ำเนินกิจกำรของเจำ้พนกังำนของรฐั เวน้แตเ่ป็นกรณีท่ีคูส่มรสนัน้
ด ำเนินกำรอยูก่่อนท่ีเจำ้พนกังำนของรฐัจะเขำ้ด ำรงต ำแหน่ง 

• คูส่มรสตำมวรรคสองใหห้มำยควำมรวมถึงผูซ้ึง่อยูกิ่นกนัฉนัสำมีภรยิำ
โดยมิไดจ้ดทะเบียนสมรสดว้ย ทัง้นี ้ตำมหลกัเกณฑท่ี์คณะกรรมกำร 
ป.ป.ช. ก ำหนด 

• เจำ้พนกังำนของรฐัท่ีมีลกัษณะตำม (๒) หรอื (๓) ตอ้งด ำเนินกำรไม่ใหมี้
ลกัษณะดงักลำ่วภำยในสำมสบิวนันบัแตว่นัท่ีเขำ้ด ำรงต ำแหน่ง 



ประกาศคณะกรรมการ ป.ป.ช. เรื่องก าหนดต าแหนง่เจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ที่ต้องหา้มมิใหด้ าเนินกจิการตามความในมาตรา 100  
แห่งพระราชบญัญตัิประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการปอ้งกันและ 
ปราบปรามการทจุรติ พ.ศ. 2542 พ.ศ. 2544 ก าหนดต าแหน่ง 
เจ้าหน้าที่รัฐที่ต้องหา้มมิใหด้ าเนินกจิการตามมาตรา100 ดังต่อไปนี้ 
 1. นายกรัฐมนตรี 
 2. รัฐมนตรี 
 3. ผู้บริหารท้องถิ่น 
 4. รองผู้บริหารทอ้งถิ่น 
 “ทุจริตคิดโกงชาติ จะพินาศท้ังราษฎร์รัฐ” 



คู่สมรสของเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ต้องห้ามมิให้ด าเนินกิจการ 
ตามมาตรา 100 
 1. คู่สมรสของนายกรัฐมนตรี 
 2. คู่สมรสของรัฐมนตรี 
 3. คู่สมรสของผู้บริหารท้องถิ่น 
 4. คู่สมรสของรองผู้บริการท้องถ่ิน 
 

“ทุจริตคิดโกงชาติ จะพินาศท้ังราษฎร์รัฐ” 



• มำตรำ ๑๒๗ หำ้มมิใหก้รรมกำร ผูด้  ำรงต ำแหน่งในองคก์รอิสระ ผูด้  ำรง
ต ำแหน่งระดบัสงูและผูด้  ำรงต ำแหน่งทำงกำรเมืองท่ีคณะกรรมกำร 
ป.ป.ช. ก ำหนด ด ำเนินกำรใดตำมมำตรำ ๑๒๖ (๔) ภำยในสองปีนบัแต่
วนัท่ีพน้จำกต ำแหน่ง 



• มำตรำ ๑๒๘ หำ้มมิใหเ้จำ้พนกังำนของรฐัผูใ้ดรบัทรพัยส์ินหรอื
ประโยชนอ่ื์นใดอนัอำจค ำนวณเป็นเงินไดจ้ำกผูใ้ด นอกเหนือจำก
ทรพัยส์นิหรอืประโยชนอ์นัควรไดต้ำมกฎหมำย กฎ หรอืขอ้บงัคบัท่ีออก
โดยอำศยัอ ำนำจตำมบทบญัญตัิแห่งกฎหมำย เวน้แตก่ำรรบัทรพัยส์ิน
หรอืประโยชนอ่ื์นใดโดยธรรมจรรยำตำมหลกัเกณฑแ์ละจ ำนวนท่ี
คณะกรรมกำร ป.ป.ช. ก ำหนด 

• ควำมในวรรคหนึ่งมิใหใ้ชบ้งัคบักบักำรรบัทรพัยส์ินหรอืประโยชนอ่ื์นใด
จำกบพุกำร ีผูส้ืบสนัดำนหรอืญำติท่ีใหต้ำมประเพณี หรอืตำม
ธรรมจรรยำตำมฐำนำนรูุป 



• บทบญัญตัิในวรรคหนึ่งใหใ้ชบ้งัคบักบักำรรบัทรพัยส์ินหรอืประโยชนอ่ื์น
ใดของผูซ้ึง่พน้จำกกำรเป็นเจำ้พนกังำนของรฐัมำแลว้ยงัไมถ่ึงสองปีดว้ย
โดยอนโุลม 

• มำตรำ ๑๒๙ กำรกระท ำอนัเป็นกำรฝ่ำฝืนบทบญัญตัิในหมวดนีใ้หถื้อ
วำ่เป็นกำรกระท ำควำมผิดตอ่ต ำแหน่งหนำ้ท่ีรำชกำรหรอืควำมผิดตอ่
ต ำแหน่งหนำ้ท่ีในกำรยตุิธรรม 



ประกาศคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
เร่ือง หลกัเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์ 
อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าหน้าที่ของรัฐ  

พ.ศ. ๒๕๔๓ 
ประกาศโดยอาศัยอ านาจตาม มาตรา ๑๐๓ 

 ของ พ.ร.บ. ป.ป.ช. เม่ือวนัที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๔๓ 

 มผีลบังคบัใช้ เม่ือวนัที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๔๓ 
 “ทุจริตคดิโกงชาติ จะพนิาศทั้งราษฎร์รัฐ” 



ประกาศคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
  “ประโยชน์อ่ืนใด” หมายความว่า  ส่ิงทีม่ีมูลค่า ได้แก่ 

   (๑)  การลดราคา 

   (๒) การรับความบันเทิง 

   (๓) การรับบริการ 

   (๔) การรับการฝึกอบรม 

   (๕) ส่ิงอ่ืนใดในลกัษณะเดยีวกนั 
“ทุจริตคดิโกงชาติ จะพนิาศทั้งราษฎร์รัฐ” 



ประกาศคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
 

ข้อ ๔ ห้ามมใิห้เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ใด รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด   
       จากบุคคล นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์ใดอนัควรได้ 
        - ตามกฎหมาย 
        - กฎ 
        - ข้อบังคบั 
 ที่ออกโดยอาศัยอ านาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย  เว้นแต่ 
การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด โดยธรรมจรรยา ตามที ่
ก าหนดไว้ในประกาศนี ้
 “ทุจริตคดิโกงชาติ จะพนิาศทั้งราษฎร์รัฐ” 



ประกาศคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
 

ข้อ ๕ เจ้าหน้าที่ของรัฐจะรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดย
ธรรมจรรยาได้ ดังต่อไปนี ้

(๑) รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดจาก ญาต ิซ่ึงให้โดยเสน่หาตาม 
 จ านวนที่เหมาะสมตามฐานานุรูป 
(๒) รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดจากบุคคลอ่ืนซ่ึงมใิช่ญาตมิรีาคาหรือ

มูลค่าในการรับจากแต่ละบุคคล แต่ละโอกาสไม่เกนิสามพนับาท 
(๓) รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดที่การให้น้ันเป็นการให้ในลกัษณะ 
 ให้กบับุคคลทั่วไป 

“ทุจริตคดิโกงชาติ จะพนิาศทั้งราษฎร์รัฐ” 



ประกาศคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
 

ข้อ ๗ การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดทีไ่ม่เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ 
หรือมีราคา  หรือมูลค่ามากกว่าทีก่ าหนดไว้ในข้อ ๕ 
      - เจ้าหน้าทีข่องรัฐได้รับมาแล้วโดยมีความจ าเป็นอย่างยิง่ทีต้่องรับไว้เพ่ือ.... 
       รักษาไมตรี มิตรภาพ หรือความสัมพนัธ์อนัด ีระหว่างบุคคล เจ้าหน้าที ่
ของรัฐผู้น้ัน  ต้อง....แจ้งข้อเทจ็จริงเกีย่วกบัการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์น้ัน 
ต่อผู้บงัคบับญัชา ซ่ึงเป็นหัวหน้าส่วนราชการ ผู้บริหารสูงสุดของรัฐวสิาหกจิ ฯลฯ 
ทีเ่จ้าหน้าทีข่องรัฐผู้น้ันสังกดั โดยทนัททีีส่ามารถกระท าได้ เพ่ือให้วนิิจฉัยว่า.... 
มีเหตุผล,ความจ าเป็น,ความเหมาะสม และสมควรทีจ่ะให้เจ้าหน้าทีข่องรัฐผู้น้ัน 
รับทรัพย์สินหรือประโยชน์น้ันไว้เป็นสิทธิของตนหรือไม่ 

“ทุจริตคดิโกงชาติ จะพนิาศทั้งราษฎร์รัฐ” 



ประกาศคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

ข้อ ๘ หลกัเกณฑ์ ตามประกาศฉบับนีใ้ห้ใช้บังคบัแก่ผู้ซ่ึง 
พ้นจากการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐมาแล้วไม่ถึง ๒ ปี ด้วย 
 

 * ข้อสังเกต  ผู้ทีพ้่นจากการเป็นเจ้าหน้าทีข่องรัฐ 
ก่อน ประกาศฉบับนีม้ีผลบังคบั (๒๐ ธันวาคม ๒๕๔๓) 
ไม่น่าจะอยู่ในบังคบัตามประกาศนี ้

“ทุจริตคดิโกงชาติ จะพนิาศทั้งราษฎร์รัฐ” 



กำรสง่เสรมิกำรปอ้งกนัและปรำบปรำมกำรทจุรติ 

• มำตรำ ๑๓๐ ใหเ้จ้าหน้าทีข่องรัฐทีไ่ม่ตอ้งยืน่บัญชีทรัพยสิ์นและหนีสิ้น
ตามมาตรา ๔๒ มาตรา ๑๐๓ และมาตรา ๑๕๘ ยืน่บัญชีทรัพยส์ินและ
หนีส้ินต่อหวัหน้าส่วนราชการ รัฐวสิาหกจิ หรือหน่วยงานของรัฐทีต่น
สังกัดหรือปฏบิัตงิานอยู่ ทัง้นี ้ตามทีก่ าหนดในพระราชกฤษฎกีา 

• บทบญัญตัติำมวรรคหนึ่งไม่ใชบ้งัคบักบัเจำ้หนำ้ท่ีของรฐัที่มิไดมี้เงินเดือน
และต ำแหน่งประจ ำ 

• ในกรณีท่ีเจำ้หนำ้ท่ีของรฐัตำมวรรคหนึ่งด ำรงต ำแหน่งหลำยต ำแหน่ง ใหย่ื้น
บญัชีทรพัยส์ินส ำหรบัต ำแหน่งท่ีปฏิบตัหินำ้ท่ีเป็นประจ ำเพียงต ำแหน่งเดียว 



(ตอ่) 

• บญัชีทรพัยส์ินและหนีส้ินท่ีย่ืนตำมวรรคหนึ่ง ใหเ้ก็บรักษาไว้ที่
หน่วยงานของรฐัท่ีเจำ้หนำ้ท่ีของรฐัผูน้ัน้สงักดัอยู ่และใหถื้อเป็น
ควำมลบัในรำชกำรท่ีจะเปิดเผยมิได ้เวน้แตจ่ะสง่มอบใหค้ณะกรรมกำร 
ป.ป.ช.ตำมท่ีคณะกรรมกำร ป.ป.ช. รอ้งขอ หรอืเม่ือคณะกรรมกำร 
ป.ป.ช. ก ำหนดใหผู้ด้  ำรงต ำแหน่งนัน้ตอ้งยื่นบญัชีทรพัยส์นิและหนีส้นิ
ตำมมำตรำ ๑๐๓ หรอืเม่ือมีกรณีท่ีจะตอ้งด ำเนินกำรสอบสวนทำงวินยั
แก่เจำ้หนำ้ท่ีของรฐัผูน้ัน้ 



(ตอ่) 

• ในกรณีท่ีเจำ้หนำ้ท่ีของรฐัยำ้ยไปสงักดัหน่วยงำนของรฐัแห่งใหม ่ให้
หน่วยงำนของรฐัท่ีผูน้ัน้สงักดัอยูเ่ดิมสง่มอบบญัชีทรพัยส์นิและหนีส้นิ
ของผูน้ัน้ใหแ้ก่หน่วยงำนของรฐัท่ีเจำ้หนำ้ท่ีของรฐัผูน้ัน้ไปสงักดัใหม ่
ทัง้นี ้ภำยในสำมเดือนนบัแตว่นัท่ีเจำ้หนำ้ท่ีผูน้ัน้พน้จำกหนว่ยงำนของ
รฐันัน้ 



(ตอ่) 

• ระยะเวลำกำรยื่น แบบรำยกำร หลกัเกณฑ ์วิธีกำรย่ืนและกำรเก็บรกัษำ
บญัชีทรพัยส์นิและหนีส้นิตำมวรรคหนึ่งใหเ้ป็นไปตำมท่ีก ำหนดใน   
พระรำชกฤษฎีกำ ซึง่ตอ้งค ำนงึถึงกำรตรวจสอบได ้ควำมสะดวก   และ
ไม่สรำ้งภำระจนเกินจ ำเป็น ในพระรำชกฤษฎีกำดงักลำ่วจะยกเวน้
เจำ้หนำ้ท่ีของรฐัท่ีจำ้งมำเป็นกำรชั่วครำวหรอืเจำ้หนำ้ท่ีของรฐับำง
ประเภท ใหไ้ม่ตอ้งยื่นบญัชีทรพัยส์ินและหนีส้ินตำมวรรคหนึ่งก็ได ้

• ใหน้ายกรัฐมนตรีเป็นผูร้กัษำกำรตำมพระรำชกฤษฎีกำตำมวรรคหนึ่ง
และวรรคหก 



มำตรกำรคุม้ครองช่วยเหลือแก่ผูก้ลำ่วหำ  

• มำตรำ ๑๓๑ ในกรณีท่ีคณะกรรมกำร ป.ป.ช. เห็นวำ่คดีใดสมควรจดัให้
มีมำตรกำรคุม้ครองช่วยเหลือแก่ผูก้ลำ่วหำ ผูเ้สียหำย ผูท้  ำค  ำรอ้ง ผูร้อ้ง
ทกุขก์ลำ่วโทษ ผูใ้หถ้อ้ยค ำหรอืผูท่ี้แจง้เบำะแสหรอืขอ้มลูใดเก่ียวกบักำร
ปฏิบตัิหนำ้ท่ีของคณะกรรมกำร ป.ป.ช. ใหค้ณะกรรมกำร ป.ป.ช. ให้
ควำมคุม้ครองช่วยเหลือแก่บคุคลดงักลำ่ว โดยใหน้ ำกฎหมำยว่ำดว้ย
กำรคุม้ครองพยำนในคดีอำญำมำใชบ้งัคบัโดยอนโุลม และใหอ้  ำนำจ
ของรฐัมนตรตีำมกฎหมำยดงักลำ่วเป็นอ ำนำจของคณะกรรมกำร 
ป.ป.ช. ในกำรด ำเนินกำรดงักลำ่ว 



มำตรกำรคุม้ครองช่วยเหลือแก่ผูก้ลำ่วหำ  

• มำตรำ ๑๓๒ ภำยใตบ้งัคบัมำตรำ ๑๓๕ ผูใ้ดแจง้ถอ้ยค ำหรอืแจง้
เบำะแสแก่คณะกรรมกำรป.ป.ช. หรอืพนกังำนเจำ้หนำ้ท่ีใหท้รำบว่ำมี
กำรกระท ำควำมผิดตำมพระรำชบญัญตัิประกอบรฐัธรรมนญูนี ้ถำ้ได้
กระท ำโดยสจุรติยอ่มไดร้บัควำมคุม้ครองไม่ตอ้งรบัผิด ทัง้ทำงแพง่และ
ทำงอำญำ 



มำตรกำรคุม้ครองช่วยเหลือแก่ผูก้ลำ่วหำ  

• มำตรำ ๑๓๓ ในกรณีบคุคลตำมมำตรำ ๑๓๑ วรรคหนึ่ง เป็นเจำ้พนกังำน
ของรฐั เม่ือบคุคลนัน้รอ้งขอตอ่คณะกรรมกำร ป.ป.ช. วำ่หำกยงัคงปฏิบตัิ
หนำ้ท่ีในสงักดัเดมิตอ่ไป อำจถกูกลั่นแกลง้หรอืไดร้บักำรปฏิบตัโิดยไม่เป็น
ธรรมอนัเน่ืองจำกกำรกลำ่วหำหรอืกำรใหถ้อ้ยค ำหรอืแจง้เบำะแสหรอืขอ้มลู
นัน้และคณะกรรมกำร ป.ป.ช. พิจำรณำแลว้เห็นวำ่มีพยำนหลกัฐำนเบือ้งตน้
อนัควรเช่ือไดว้ำ่น่ำจะมีเหตดุงักลำ่ว  ใหเ้สนอตอ่นำยกรฐัมนตรเีพ่ือพิจำรณำ
สั่งกำรใหไ้ดร้บัควำมคุม้ครองหรอืมีมำตรกำรอ่ืนใดตำมท่ีเห็นสมควรตอ่ไป 

• และอำจเสนอใหมี้กำรก ำหนดต ำแหน่งและสทิธิประโยชนอ่ื์น เพ่ือคุม้ครอง
บคุคลนัน้ในหน่วยงำนของรฐัอ่ืนท่ีไม่ต  ่ำกวำ่ระดบัและต ำแหน่งท่ีบคุคล
ดงักลำ่วเคยด ำรงต ำแหน่งอยูเ่ดมิ 



โตแ้ยง้หรอืใหผู้บ้งัคบับญัชำทบทวนค ำสั่ง 

• มำตรำ ๑๓๔ ในกรณีท่ีเจำ้พนกังำนของรฐัผูใ้ดมีสว่นเก่ียวขอ้งกบักำร
กระท ำควำมผิดเพรำะถกูผูบ้งัคบับญัชำสั่งกำรใหท้ ำ ถ้าไดท้ าหนังสือ
โตแ้ย้งหรือใหผู้้บังคับบัญชาทบทวนค าส่ังหรือใหย้นืยันค าส่ังแล้ว
หรือได้แจ้งให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ทราบถงึเบาะแส ข้อมูล 
หรือข้อเทจ็จริงภายในสามสิบวันนบัแตว่นัท่ีไดก้ระท ำกำรนัน้  

• ใหเ้จ้าพนักงานของรัฐผู้น้ันไม่ตอ้งรับโทษ 



กนัผูน้ัน้ไวเ้ป็นพยำน 

• มำตรำ ๑๓๕ บคุคลใดซึง่มีสว่นเก่ียวขอ้งในกำรกระท ำควำมผิดกบัเจำ้
พนกังำนของรฐั หำกไดใ้หถ้อ้ยค ำ หรอืแจง้เบำะแสหรอืขอ้มลูอนัเป็น
สำระส ำคญัในกำรท่ีจะใชเ้ป็นพยำนหลกัฐำนในกำรวินิจฉยัชีม้ลูกำร
กระท ำผิดของเจำ้พนกังำนของรฐัรำยอ่ืนหรอืผูถ้กูกลำ่วหำรำยอ่ืนนัน้
และคณะกรรมกำร ป.ป.ช.เห็นสมควรจะกันผู้น้ันไว้เป็นพยานโดยไม่
ด ำเนินคดีก็ได ้ทัง้นี ้ตำมหลกัเกณฑ ์วิธีกำร และเง่ือนไขท่ี
คณะกรรมกำร ป.ป.ช. ก ำหนด 



(ตอ่) 

• เม่ือคณะกรรมกำร ป.ป.ช. มีมติใหก้นับคุคลตำมวรรคหนึ่งไวเ้ป็นพยำน
แลว้ หำ้มมิใหด้  ำเนินคดีอำญำหรอืด ำเนินกำรทำงวินยักบับคุคลซึง่ถกู
กนัไวเ้ป็นพยำนนัน้ และบคุคลนัน้อำจไดร้บัควำมช่วยเหลือไดต้ำม
สมควรจนคดีถึงท่ีสดุ เวน้แตบ่คุคลนัน้ฝ่ำฝืนหลกัเกณฑ ์วิธีกำร หรอื
เง่ือนไขกำรกนัไวเ้ป็นพยำน ตำมวรรคหนึ่ง 



เงินรำงวลั 

• มำตรำ ๑๓๗ ในกำรไตส่วนขอ้เท็จจรงิกรณีท่ีมีกำรกลำ่วหำวำ่เจำ้
พนกังำนของรฐัร  ่ำรวยผิดปกติหำกผูใ้ดชีช้่อง แจง้เบำะแส หรอืใหข้อ้มลู
หรอืขอ้เท็จจรงิเก่ียวกบัทรพัยส์นิหรอืหนีส้นิของผูถ้กูกลำ่วหำหรอืผูถ้กู
ตรวจสอบ รวมทัง้ตวักำร ผูใ้ชห้รอืผูส้นบัสนนุตอ่คณะกรรมกำร ป.ป.ช. 
และกำรชีช้่องแจง้เบำะแส หรอืใหข้อ้มลูหรอืขอ้เท็จจรงิดงักลำ่วเป็นผล
ใหท้รพัยส์ินท่ีร  ่ำรวยผิดปกตนิัน้ตกเป็นของแผ่นดินโดยค ำสั่งถึงท่ีสดุของ
ศำลแลว้ ผูน้ัน้อำจไดเ้งนิรางวัลจากกองทุนป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาตกิ็ได ้ทัง้นี ้ตำมระเบียบท่ีคณะกรรมกำร ป.ป.ช. 
ก ำหนด 



บทก ำหนดโทษ 

• มำตรำ ๑๖๗ ผูมี้หนำ้ท่ีย่ืนบญัชีทรพัยส์ินและหนีส้ินท่ีคณะกรรมกำร 
ป.ป.ช. ก ำหนดตำมมำตรำ ๒๘ (๓) กรรมกำรตำมมำตรำ ๔๒ หรอื
พนกังำนเจำ้หนำ้ท่ีตำมมำตรำ ๑๕๘ ผูใ้ดจงใจไม่ย่ืนบญัชีรำยกำร
ทรพัยส์ินและหนีส้ินและเอกสำรประกอบตอ่คณะกรรมกำร ป.ป.ช. หรอื
ประธำนวฒุิสภำแลว้แตก่รณี ภำยในเวลำท่ีพระรำชบญัญตัิประกอบ
รฐัธรรมนญูนีก้  ำหนด หรอืจงใจยื่นบญัชีแสดงรำยกำรทรพัยส์นิหรอื
หนีส้ินดว้ยขอ้ควำมอนัเป็นเท็จ หรอืปกปิดขอ้เท็จจรงิท่ีควรแจง้ใหท้รำบ 
และมีพฤตกิำรณอ์นัควรเช่ือไดว้ำ่มีเจตนำไม่แสดงท่ีมำแห่งทรพัยส์นิ
หรอืหนีส้ิน ตอ้งระวำงโทษจ าคุกไม่เกนิหกเดอืน หรือปรับไม่เกิน
หน่ึงหม่ืนบาท หรือทัง้จ าทัง้ปรับ 



กำรขดักนัระหวำ่งประโยชนส์ว่นบคุคล VS สว่นรวม 

• มำตรำ ๑๖๘ เจำ้พนกังำนของรฐัผูใ้ดฝ่าฝืนมาตรา ๑๒๖ ตอ้งระวำง
โทษจ ำคกุไม่เกินสามปีหรือปรับไม่เกินหกหม่ืนบาท หรือทัง้จ าทัง้
ปรับ 

• กรณีควำมผิดตำมมำตรำ ๑๒๖ วรรคสอง (คูส่มรส) ถำ้พิสจูนไ์ดว้ำ่เจำ้
พนกังำนของรฐันัน้รูเ้ห็นยินยอมดว้ยเจำ้พนกังำนของรฐันัน้ตอ้งระวำง
โทษจ ำคกุไม่เกินสำมปี หรอืปรบัไม่เกินหกหมื่นบำท หรอืทัง้จ ำทัง้ปรบั 



รบัทรพัยส์ินหรอืประโยชนอ่ื์นใด/ท่ีปรกึษำ 

• มำตรำ ๑๖๙ เจำ้พนกังำนของรฐัผูใ้ดฝ่าฝืนมาตรา ๑๒๘ ตอ้งระวำง
โทษจ าคุกไม่เกินสามปีหรือปรับไม่เกินหกหม่ืนบาท หรือทัง้จ าทัง้
ปรับ 

 

• มำตรำ ๑๗๐ เจำ้พนกังำนของรฐัผูใ้ดฝ่าฝืนมาตรา ๑๒๗ (เป็นท่ี
ปรกึษำภำยในสองปี) ตอ้งระวำงโทษจ าคุกไม่เกนิหกเดอืนหรือปรับ
ไม่เกินหน่ึงหม่ืนบาท หรือทัง้จ าทัง้ปรับ 



เจำ้พนกังำนของรฐัปฏิบตัหิรอืละเวน้กำรปฏิบตัิใหผู้อ่ื้นเช่ือ
วำ่มีต  ำแหน่ง 

• มำตรำ ๑๗๑ เจำ้พนกังำนของรฐัผูใ้ดปฏิบตัิหรอืละเวน้กำรปฏิบตัิอย่ำง
ใดในพฤตกิำรณท่ี์อำจท ำใหผู้อ่ื้นเช่ือวำ่มีต  ำแหน่งหรอืหนำ้ท่ี ทัง้ท่ีตน
มิไดมี้ต ำแหน่งหรอืหนำ้ท่ีนัน้เพื่อแสวงหำประโยชนท่ี์มคิวรไดโ้ดยชอบ
ดว้ยกฎหมำยส ำหรบัตนเองหรอืผูอ่ื้น ตอ้งระวำงโทษจ ำคกุตัง้แตห่นึ่งปี
ถึงสบิปี หรอืปรบัตัง้แตส่องพนับำทถึงสองหม่ืนบำท หรอืทัง้จ  ำทัง้ปรบั 



เจำ้พนกังำนปฏิบตัิ/ละเวน้กำรปฏิบตัิ มิชอบ 

• มำตรำ ๑๗๒ เจำ้พนกังำนของรฐัผูใ้ดปฏิบตัิหรอืละเวน้กำรปฏิบตัิอยำ่ง
ใดในต ำแหน่งหรอืหนำ้ท่ีหรอืใชอ้  ำนำจในต ำแหนง่หรอืหนำ้ท่ีโดยมิชอบ 
เพื่อใหเ้กิดควำมเสียหำยแก่ผูห้นึง่ผูใ้ด หรอืปฏิบตัิหรอืละเวน้กำรปฏิบตัิ
หนำ้ท่ีโดยทจุรติ ตอ้งระวำงโทษจ ำคกุตัง้แตห่นึ่งปีถึงสิบปี หรอืปรบัตัง้
แตส่องหมื่นบำทถึงสองแสนบำท หรอืทัง้จ  ำทัง้ปรบั 



เจำ้พนกังำนเรยีก/รบั/ยอมจะรบั 

• มำตรำ ๑๗๓ เจำ้พนกังำนของรฐั เจำ้หนำ้ท่ีของรฐัตำ่งประเทศ หรอื
เจำ้หนำ้ท่ีขององคก์ำรระหวำ่งประเทศ ผูใ้ด เรยีก รบั หรอืยอมจะรบั
ทรพัยส์นิหรอืประโยชนอ่ื์นใดส ำหรบัตนเองหรอืผูอ่ื้นโดยมิชอบ เพื่อ
กระท ำกำรหรอืไม่กระท ำกำรอยำ่งใดในต ำแหน่งไมว่ำ่กำรนัน้จะชอบ
หรอืมิชอบดว้ยหนำ้ท่ีตอ้งระวำงโทษจ ำคกุตัง้แตห่ำ้ปีถึงย่ีสบิปี หรอื
จ ำคกุตลอดชีวิต และปรบัตัง้แตห่นึ่งแสนบำทถึงสี่แสนบำท 



คนกลำงเรยีกรบั/รบั/ยอมจะรบั 

• มาตรา ๑๗๕ ผู้ใดเรียก รับ หรือยอมจะรับทรพัยส์ินหรอืประโยชน์
อ่ืนใดส ำหรบัตนเองหรอืผูอ่ื้นเป็นกำรตอบแทนในกำรท่ีจะจงูใจหรอืได้
จงูใจ เจำ้พนกังำนของรฐั เจำ้หนำ้ท่ีของรฐัตำ่งประเทศ หรอืเจำ้หนำ้ท่ี
ขององคก์ำรระหวำ่งประเทศ โดยวิธีอนัทจุรติหรอืผิดกฎหมำยหรอืโดย
อิทธิพลของตน ใหก้ระท ำกำรหรอืไมก่ระท ำกำรในหนำ้ท่ีอนัเป็นคณุหรอื
เป็นโทษแก่บคุคลใด ตอ้งระวำงโทษจ ำคกุไม่เกินหำ้ปี หรอืปรบัไม่เกิน
หนึ่งแสนบำท หรอืทัง้จ  ำทัง้ปรบั 



ใหส้ินบน 

• มาตรา ๑๗๖ ผู้ใดให ้ขอให ้หรือรับว่าจะใหท้รัพยสิ์นหรือ
ประโยชนอ์ืน่ใดแก่เจ้าพนักงานของรัฐ เจำ้หนำ้ท่ีของรฐัตำ่งประเทศ 
หรอืเจำ้หนำ้ท่ีขององคก์ำรระหวำ่งประเทศ เพื่อจงูใจใหก้ระท ำกำร ไม่
กระท ำกำรหรอืประวิงกำรกระท ำอนัมิชอบดว้ยหนำ้ท่ี ตอ้งระวำงโทษ
จ ำคกุไมเ่กินหำ้ปี หรอืปรบัไม่เกินหนึ่งแสนบำทหรอืทัง้จ ำทัง้ปรบั 

 



(ตอ่) 

• ในกรณีท่ีผูก้ระท ำควำมผิดตำมวรรคหนึ่งเป็นบคุคลท่ีมีควำมเก่ียวขอ้ง
กบันิตบิคุคลใดและกระท ำไปเพ่ือประโยชนข์องนิตบิคุคลนัน้ โดยนิติ
บคุคลดงักลำ่วไมมี่มำตรกำรควบคมุภำยในท่ีเหมำะสมเพื่อปอ้งกนัมใิห้
มีกำรกระท ำควำมผิดนัน้ นิตบิคุคลนัน้มีควำมผิดตำมมำตรำนี ้และตอ้ง
ระวำงโทษปรบัตัง้แตห่นึ่งเท่ำแตไ่ม่เกินสองเทำ่ของคำ่เสียหำยท่ีเกิดขึน้
หรอืประโยชนท่ี์ไดร้บั 



(ตอ่) 

• นิตบิคุคลตำมวรรคสอง ใหห้มำยควำมถึงนิติบคุคลท่ีตัง้ขึน้ตำม
กฎหมำยไทยและนิตบิคุคลท่ีตัง้ขึน้ตำมกฎหมำยตำ่งประเทศท่ีประกอบ
ธุรกิจในประเทศไทย 

• บคุคลท่ีมีควำมเก่ียวขอ้งกบันิตบิคุคลตำมวรรคสอง ใหห้มำยควำมถงึ
ผูแ้ทนของนิติบคุคล ลกูจำ้งตวัแทน บรษัิทในเครอื หรอืบคุคลใดซึง่
กระท ำกำรเพื่อหรอืในนำมของนิตบิคุคลนัน้ ไม่วำ่จะมีหนำ้ท่ีและอ ำนำจ
ในกำรนัน้หรอืไม่ก็ตำม 



ขดัขวำงกระบวนกำรยตุิธรรม 

• มาตรา ๑๗๗ ผู้ใดขัดขวางกระบวนการยุตธิรรมตำม
พระรำชบญัญตัิประกอบรฐัธรรมนญูนีห้รอืกฎหมำยท่ีเก่ียวขอ้งกบักำร
ปอ้งกนัและปรำบปรำมกำรทจุรติ ในกำรสอบสวนหรอืไตส่วน ฟอ้งรอ้ง
หรอืด ำเนินคดี เพื่อมิใหเ้ป็นไปดว้ยควำมเรยีบรอ้ยถำ้เป็นกำรกระท ำ
อยำ่งหนึ่งอยำ่งใดดงัตอ่ไปนีต้อ้งระวำงโทษจ ำคกุไม่เกินสิบปี หรอืปรบั
ไม่เกินสองแสนบำท หรอืทัง้จ ำทัง้ปรบั 



(ตอ่) 

• (๑) ให ้ขอให ้หรอืรบัวำ่จะใหท้รพัยส์ินหรอืประโยชนอ่ื์นใดแก่ผูเ้สียหำย
หรอืพยำนเพื่อจงูใจใหผู้น้ัน้ไมไ่ปพบเจำ้พนกังำนผูมี้หนำ้ท่ีและอ ำนำจ
เก่ียวขอ้งกบักำรปอ้งกนัและปรำบปรำมกำรทจุรติพนกังำนสอบสวน 
พนกังำนอยักำร หรอืไม่ไปศำลเพื่อใหข้อ้เท็จจรงิหรอืเบิกควำม หรอื
เพื่อใหข้อ้เท็จจรงิหรอืเบกิควำมอนัเป็นเท็จ หรอืไม่ใหข้อ้เท็จจรงิหรอืเบิก
ควำมในกำรด ำเนินคดีแก่ผูก้ระท ำควำมผิด 



(ตอ่) 

• (๒) ใชก้ ำลงับงัคบัขูเ่ข็ญ ข่มขู ่ขม่ขืนใจ หลอกลวง หรอืกระท ำกำรอนัมิ
ชอบประกำรอ่ืนเพื่อมิใหผู้เ้สียหำยหรอืพยำนไปพบเจำ้พนกังำนผูมี้
หนำ้ท่ีและอ ำนำจเก่ียวขอ้งกบักำรปอ้งกนัและปรำบปรำมกำรทจุรติ 
พนกังำนสอบสวน พนกังำนอยักำร หรอืไม่ไปศำลเพื่อใหข้อ้เท็จจรงิหรอื
เบกิควำม หรอืเพื่อใหผู้น้ัน้ใหข้อ้เท็จจรงิหรอืเบิกควำมอนัเป็นเท็จ หรอื
ไม่ใหข้อ้เท็จจรงิหรอืเบิกควำมในกำรด ำเนินคดีแก่ผูก้ระท ำควำมผิด 



(ตอ่) 

• (๓) ท ำใหเ้สียหำย ท ำลำย ท ำใหส้ญูหำยหรอืไรป้ระโยชน ์เอำไปเสีย 
แกไ้ข เปลี่ยนแปลงปกปิด หรอืซอ่นเรน้เอกสำรหรอืพยำนหลกัฐำนใด ๆ 
หรอืปลอม ท ำ หรอืใชเ้อกสำร หรอืพยำนหลกัฐำนใด ๆ อนัเป็นเท็จใน
กำรด ำเนินคดีแก่ผูก้ระท ำควำมผิด 



(ตอ่) 

• (๔) ใชก้ ำลงับงัคบั ขูเ่ข็ญ ขม่ขู ่ขม่ขืนใจ หรอืกระท ำกำรอนัมิชอบ
ประกำรอ่ืนตอ่เจำ้พนกังำนผูมี้หนำ้ท่ีและอ ำนำจเก่ียวขอ้งกบักำรปอ้งกนั
และปรำบปรำมกำรทจุรติ เจำ้พนกังำนในต ำแหน่งตลุำกำร พนกังำน
อยักำร หรอืพนกังำนสอบสวน เพื่อจงูใจใหก้ระท ำกำร ไม่กระท ำกำร
หรอืประวิงกำรกระท ำอนัมิชอบดว้ยหนำ้ท่ี 

• ถำ้เจำ้พนกังำนของรฐั เป็นผูก้ระท ำกำรตำมวรรคหนึ่งตอ้งระวำงโทษ
เป็นสองเท่ำของโทษที่ก ำหนดไว ้



แจง้ขอ้ควำมอนัเป็นเทจ็ 

• มาตรา ๑๘๔ ผู้ใดแจ้งข้อความอันเป็นเทจ็แก่เจา้พนักงาน ฟอ้ง
เท็จหรอืเบิกควำมอนัเป็นเท็จตอ่ศำล ทัง้นีเ้พื่อจะแกลง้บคุคลใดใหถ้กูไต่
สวน ใหไ้ดร้บัโทษหรอืรบัโทษหนกัขึน้ ตอ้งระวำงโทษจ ำคกุไม่เกินเจ็ดปี 
หรอืปรบัไม่เกินหนึ่งแสนสี่หมื่นบำท หรอืทัง้จ  ำทัง้ปรบั 



ถาม-ตอบ  


